CONSUP

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 368/CONSELHO SUPERIOR, DE 22 DE MAIO DE 2018.

APROVA O PLANO DE CURSO DE
FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA-FIC DO
PROGRAMA NACIONAL DE
ACESSO AO ENSINO TECNICO E
EMPREGO-PRONATEC DE
AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS.

A Presidente do Conselho Superior, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando o Parecer do Conselheiro Relator, constante no Processo n.°
23231.000339.2014-00 e a decisdo do colegiado tomada na 45.% sessdo plenaria realizada em 2 de
setembro de 2016,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o plano do curso de Formag&o Inicial e Continuada-FIC do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego-PRONATEC de Agente de Projetos Sociais do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia ¢ Tecnologia de Roraima-IFRR, com carga horaria total de
160 (cento e sessenta) horas, exclusivamente para as turmas ofertadas ou em andamento, conforme o
anexo desta resolugéo.

Art. 2.° Esta resolugfo entra em vigor na data de sua publicago.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 22 de maio de 2018. -

SANDRA MARA DE/PAULA DIAS BOTELHO
Pyesidente
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li — Apresentagio do Curso
Nome do Curso

Resolugao de Aprovagéo

AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS

Caracteristicas do Curso

Formacéo inicial e continuada

EIXO Tecnoldgico

| Desenvolvimento Educamonal e Social

|Carga Horéria Total. =~ 160 horas ‘
| Publico-Alvo Indicado pelos demandantes
NUmero de Vagas por Turma 20 | o

Escolarldade Mlmma

Ensino fundamental completo

Turno:

De acordo com a demanda

Regime de Funcionamento

Presencial

- C\omvisséo ReSpohsévél pela Elaboragao — PORTARIA N.° 580/GAB/CBV '

Juliana Rosa Lira

Ana Claudia de‘(')Ii_v'eira Lopes A
Francisca das Chagas Souza de Araujo

lvone Mary Medeiros de Souza o
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| : o | ST y Aas:
1. JUSTIFICATIVA | S o . b |

Visando & capacitagdo inicial de pessoas de baixa renda, em situago de
vulnerabilidade social ou fora do mercado de trabalho e que tenham concluido ou estejam
cursando o ensino fundamental, o Instituto Federal de Roraima (IFRR) se propde, por
meio do Pronatec, a formar profissionais capazes de reélizar atividades de Agente de
Projetos "Sociais, ou seja, -que atuem na organitzégéo deé - acbes baseadas em
necessidades identificadas em diferentes segmehtds sociais, tendo em vista contribuir
para o desenvolvimento de acobes pertlnentes a demandas comunitarias. o

‘Nessa perspectiva, o IFRR propde-se a oferecer o Curso de Formagao Inicial e
Continuada de Agente de Projetos Sociais, na modalidade presenmal, por entender que
ajudara na elevagéo da qualidade dds servigos prestados a sociedade formando pdr
melo de um processo de apropnagao e produgao de conheCImentos C|ent|f|cos e
tecnologlcos um Agente de Pro;etos Sociais capaz de contnbwr para a formagao humana
integral e para o desenvolwmento socioecondmico da reglao articulado aos processos de
democratlzagao e justica social.

2. OBJETIVOS

2.1Geral

O Curso dé Formagéo Inicial e ConiinUada de Agente de Prbjeto's Sociais tem
como objetivo a formagao de profissionais capazes de identificar demandas sociais por
‘acoes especificas que possam ser atendidas por diferentes instituicbes integrantes da
: -sociedade,'d_e forma a contribuir para uma melhor organizagio social e para a melhoria da
qualidade de vida de pessoas. | |



2.2 .Especificos

o
e Formar proﬂssmnars para atuarem na- organrzagao na i‘mplantagao, na Q
|mplementagao € na gestao de proletos sociais. _ o '
- Desenvolver conhecrmentos teoncos e pratlcos para 0 egresso do IFRR atuar no
'» processo de orgamzagao de segmentos socrars mtegrantes de uma comumdade

3. REQUISITOS DE ACESSO

0 Curso de Formagao Inlcral e Contlnuada de Agente de Proletos Socuals é
. _destmado a estudantes e/ou trabalhadores que- tenham cohcluido o ensrno fundamental
_de acordo com o Gwa Pronatec de Cursos FIC. ' S -

.O acesso ao curso deve .ser reahzado por meio de processo de selegao
.‘convenlado ou aberto ao publlco conforme crrténos dos demandantes ’ '

3 '4'. PERFIL PROHSS_IONALDE.éoNCLusAQ'

. O estudante egresso do Curso de Formagao Inicial e Continuada de Agente dev L

PrOjetos Socrals na modalldade presencra| deve demonstrar avangos ha aquisicao de - .

conhecrmentos basrcos estando preparado para dar contlnuagao aos estudos Do ponto

de vista da qualmcagao profissional, deve' estar qualificado - para atuar nas atlvrdades |

’ "relatlvas a area do curso para que possa desempenhar com autonomra suas atrlburgoes

- com possrbrlrdades de (re) rnsergao posmva no mundo do trabalho | ‘ .

‘Dessa forma, a0 concluir a qualrflcagao proﬂssronal o] egresso do Curso de Agente

de PrOJetos Socrals devera demonstrar um perfrl gue Ihe. possrbrhte _

- v' Ser capaz de ajudar a planejar e executar servicos de orgamzagao de pro;etos .

. sociais para a comumdade sugerlndo metas e detalhando atlwdades que poderao vira se. »

_ transformar em propostas de polltlcas comunrtanas - _ .
v Ter competencra para atuar perante Orgamzagoes nao Governamentals o

'(ONGs) rnstlturgoes governamentars e outras mstrturgoes e pro;etos sociais, _

desenvolvrmento de acoes de moblllzagao de pessoas para a. reallzagao de atwrdades '- '

3 socrals e destlnadas a dlferentes segmentos populaoronars



‘ Além daé habilidades especificas __dé qualificagéo'profissional esse eg:%%%?’_ '
: —
' egresso deve estar aptosa . - - - ,

v Adotar atltude etica no ‘trabalho e no convivio somal compreendéndo bs '
processos ‘de somallzagao humana, em ambnto coletlvo e percebendo se como agentes
sociais que intervém na reahdade ‘ ' |

\/ Saber trabalhar em equnpe e

v Ter |mC|at|va crlatlwdadee responsabllldade

- 5, ORGANIZA(;AO CURRIC‘UI,_AR o
O Curso de Agente de Projet'oé Sociais- tem o currfculo Organizadd ‘por
' “componentes curriculares que correspondem a 160 horas de a'uwdades de quahflcagao'

_profnssnonal

o 5.1Mat-ri"z Curricular -

 COMPONENTES CURRICULARES | carga

| EIXO TECNOLOGICO Ap0|o Educacmnal S v’ ~|" Horaria. |
| LelturaeProdugao deTexto . '_ I | 20
Informatica Basica =~ - e " s A: | | 20 ; .
'Etic‘:ave._(.)i‘dadénia- S o | T 10
Ingl'és lnstfumentai L T S : "'v B '.‘20'
Marco Légalz terceiro setor e ONGs - . N | ] 20
}Interagéo_com,a Comunidade o N o . | 20
| Planejamento e Gest_éio de F’roj-etos Séciais__ o S | - 30
| Acompanhamento e Avaliag&o de Prdjetbé Socials © - 20
| | | TotAL [ 160 horas




5.2 Ementas

COMPONENTES

CH

EMENTAS

Leitura e Producao de
Texto

20h

cientificos. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

|- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS

|- BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua

|palavra do outro. In: ROJO, R. (org.) A pratica da

|Campinas , SP: Mercado de Letras, 2000,p.221-247.

Organizacdo do' texto escrito, discurso e generos
técnicos e academlcos

Blbllografla: '
- Alexandre, M. J.-de’ O. A construcao do trabalho|
cientifico: um guia para projetos pesquisas e relatorios

- ASSOCIACAO BRASILEIRA  DE NORMAS
TECNICAS: NBR 6023: Informagdo e documentacao:
referéncias: elaboracao. Rio de Janeiro: ABNT 2002.

TECNICAS: NBR 10520: informacéo e documentag&o:
citacdo em documentos: apresentagdo. Rio de Janeiro:
ABNT, 2002.

portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
- BRAKLING, K.L. Trabalhando com artigo de opinido:
re-visitando o eu no exercicio da (re) significacao da|.

linguagem em sala de aula: praticando os PCNSs.

(Colegao as Faces da Linguagem Aplicada).
-BRANDAOQ,  T. Texto argumentativo: escrita e
cidadania. Pelotas, RS: L. M. P. Rodrigues, 2001.

- FARACO, C. A. TEZZA, C.’ - Oficina de texto.
Petropolis: Vozes, 2003. -

- GARCEZ, L. H. do C. Técnica de redagdo: o que
preciso saber para escrever. S&o Paulo: Martins
Fontes, 2002. -

- LEIBRUDER, A. P. O discurso de divulgacéao cientifica.
In: BRANDAO, H. N. (coord.). Géneros do discurso na
escola. Sao Paulo: Cortez, 2000, p. 229-253. (Colegao
Aprender e Ensinar com Textos), V. 5.

- SAVIOLI. F. P. FIORIN, J. L. LicGes de Texto: Leitura el
redagao. Sao Paulo: Atica, 1996.

Informatica Basica

20h.

Conceitos basicos de Informatica. Ferramentas. de
producao e edicao de texto, gerenciamento de pastas e|
arquivos, painel de controle e impressédo, edigao de
texto, planilha eletrénica, apresentagao eletromca e
internet.

Bibliografia: : o
- CAPRON, H. L. e JHONSON,J. A. Introdugdo a
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informatica. SéoPaqu: Pearson Prentice Hasl"ZO 1%, 7

Etica e Cidadania

10h

Concepcao da ética e da cidadania e suas
mterpelagoes € uso no cotldlano Leglslagao
Bibliografia: '

- SECRETARIA de educacao Basica - SED/MEC. Etica
e cidadania: construindo valores na escola e na
sociedade (recurso eletronico) Brasilia: MEC, 2007.
- ELIN, Elizabeth, HERSHBERG, Eric. Construindo a
democracia: direitos humanos, cidadania e sociedade
na América Latina. Sao Paulo: EDUSP. 2006 334 p.
(Direitos Humanos, v. 1).

- BUFFA, ESTER, Arroyo, Mlguel NOSELLA, Paolo‘.
Educacao e cidadania: quem educa o cidadéo?. 2. Ed.
Sao Paulo: Cortez,1988. 94 p. (polémicas do nosso
tempo, v. 23).

- SEVERINO, Antonio Joaquim. Fnlosofla da educagao:
construindo a cidadania. Sao Paulo: FTD, 1994. 152 p.
(Colecéo Aprender € Ensinar).

Inglés Instrumental

20h

Gramética: substantivos e verbos, expressdes e
vocabularios especificos.
Bibliografia:

- UNHOZ, Rosangéla Ingles Instrumental estrateglas.

de leitura. Médulo 1. Sdo Paulo: Texto novo,2000.

"IMINETT, Dominic Charles.; VONSILD, Bjarne Zarate

Assis.Legal English:English for International Lawyers.
Séo Paulo: Disal, 2005.

NUNAN, David. Second Language Teaching & Learn:ng
. Massachusetts: Heinle & Heinle Publishers, 1999.
SOUZA Adriana Grade Fiori et al. Leitura em Lingua
Inglesa: uma- abordagem’ mstrumental Sao Paulo:

Disal, 2005.
SWAN, Michael. Practical English Usage . Oxford|
University Press, 200 '

Marco legal: terceiro setor
e ONGs

20h

Evelucdo e base conceitual do terceiro setor, suas
formas juridicas, regimes ftributarios de suas
organizacbes e sua identidade.

Bibliografia:

- BRASIL. Comunidade solidaria. O papel estrateglco

do Terceiro Setor. BAHIA, Analise & Dados. Salvador

| SEl, v.7, n.4, p.60-74. Mar/98.
|- Cartilha do Terceiro Setor. Disponivel em

http://www.abong.org. br/ongs php?id+=4464.  Acesso
em 19/03/2012.

- BOUDENS. Emlle. Terceiro Setor: Iegislagéo . Cémara|

dos deputados. Fev/2000. Manual do Terceiro Setor:
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Dlsponlvel : b '\%T /

http://www.abong.org.br/ongs. php’7|d 4463. Acaes
em 19/03/2012.

MONTANO, C. Terceiro Setor e Quetdo Social: critica
ao padrao emergente de mtervengao social. Sao Paulo:
Cortez 2002.

Interacdo com a
sociedade

20h

Conceitos basicos de relagdes interpessoais, aspectos
gerais do funcionamento dos grupos, comportamento e

atuagao num grupo como educador

Blbllografla _

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educagao
popular Colegédo Primeiros . Passos, sao Paulo;
Brasiliense, 2011. '

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia.. Sao Paulo

|Paz e Terra, 2000.

- FREIRE, Paulo. Pedagogla do opnmldo Séo Paulo
Paz e Terra, 1977. :

FRITIZEN, Silvino José. Exercicios Praticos de
Dindmica de Grupo. Volume 1, 252 edlgao Petrépolis:
Vozes, 1977

Planejamento e Gestao de
Projetos Sociais |

30h

Polltlcas de programas sociais no Brasil, projetos

| sociais e técnicas, ferramentas, metodologias e préaticas

do planejamento e da gestéo de projetos sociais.

Bibliografia:

- ARMANI, Dommgos Como elaborar projetos? Gu1a
pratico para elaboragdo e gestdo de projetos sociais.
Porto Alegre: Tomo Editorial, 2000.

- LUCK, Heloisa. Metodologia de proletos uma
ferramenta de Planejamento e gest&o.5 ed Petropolis:
Vozes 2003. - '

- Oficina Social, Centro de Tecnologia, Trabalho
e Cidadania. O planejamento de projetos sociais: dicas,
técnicas e metodologias. Cadernos de Oficina Social.
Rio de Janeiro, 2002. '

- STEPHANOU, Luis;  MULLER, Lucia Helena;
CARVALHO, Isabel Cristina de Moura. Guia para a
elaboracdo de projetos sociais. Porto Alegre. Editora

‘ Sinodal e Fundacdo Luterana de Diaconia. 2003.

Acompanhamento de programas e projetos sociais,
sistemas de indicadores sociais e plano de acao de
avaliagao de programas e proletos sociais.

10
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Bibliografia: : ,
- BORBA, Paulo da Rocha F. [et al] (orgs).
Monitoramento e avaliacdo de programas e projetos

Acompanhamento e| 20h |sociais: desenvolvimento de um plano de avaliagao. VI
NP , SEMEAD. 4 Disponivel : , ~em:

Avaliagao de  Projetos) |\ ead.usp.brisemead.2010.

Sociais _ GIROTO, Ana Paula S.; ROCHA, Simeone Tarifa da;

IYWATA, Suzana T., ROMERA, Valderes Maria.
Indicadores Sociais: Um imperativo no cotidiano dos
assistentes sociais atuantes no. processo de gestao. In:
Revista Emancipagéo, vol. 3, n.3. '

- JANUZZI, Paulo de Martino. Indicadores para
diagnéstico, monitoramento e avaliagao de programas
sociais no Brasil. Revista do Servico Publico, 56, ano 2.
Abr/jun. Brasilia, 2005.

6. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A'metodo'lo'gia é um conjunto de procedimentos empregados para atingir os
- objetivos propostos. Respeitando a autonomia dos docentes na transposicéo didatica dos
conhecimentos s'elecionadvos'nos:componentes curriculares, as metodologi‘és de ensino .
pressupéem procedimentos didatico-pedagdbgicos que 'auxiliem 0os alunos nas suas
construcoes intélectuais, procedimentais e atitudinais, tais-como: -

- El'aborar e implementar o planejamento, o registro e a andlise das aulas e das
atividades realizadas;
— Problematizar o conhecimento sem esquecer de considerar 0s diferentes ritmos
de aprendizagens e a subjetividade do aluno, incentivando-o a peSquisar em diferentes
-fontes; ‘ |
. — Contextualizar os conhemmentos valorizando as experiéncias dos alunos, sem
perder de vista a (re)construgao dos saberes
— Elaborar materiais didaticos adequados a serem trabalhados em aulas
exposmvas d|alogadas e atividades em grupo;
— Utilizar recursos tecnoldgicos adequados ao publico envolwdo para subsidiar as
atividades pedagégicas;
- D|spon|b|I|zagr apoio pedagégico para alunos que apresentarem dificul_dades,

11




vrsando a melhorla contrnua da aprendlzagem .

- Dlversn‘lcar as atividades academlcas utrllzando aulas exposrtrvas dlalogadas e
inferatlvas desenvolvrmento de pro;etos aulas experlmentars (em Iaboratonos) wsrtas:_
o tecnrcas semrnanos debates, atrvrdades mdrvrduals e em grupo exposicao de filmes,
grupos de estudos entre outros. ' . ' :

- Organlzar 0 ambrente educatlvo de modo a artrcular multrplas atrvrdades voltadas
‘as dlversas dimensdes de formagéo dos Jovens e ‘adultos, favorecendo a transformagaol-_
das rnformagoes em conhecimentos. diante das sntuaooes reals de vida.
| 0 contato do aluno com a pratlca deve ser. planejado levando em conta 0s
'dlferentes nlvers de profundldade e complexudade dos conteudos envolvrdos 0 trpo de
' atrvrdade os objetrvos as competencras e as habilidades especificas. Inrcralmente o
v‘drs;cente deve ‘ter contato com os procedimentos a serem: utrlrzados na aula pratlca |
reallzada smultaneamente por toda a turma e acompanhada pelo professor No decorrer
‘do curso, o contato do aluno com a téoria e a pratlca deve ser aprofundado por meio de
atrvrdades que envolvam a crragao 0 pro;eto a construgao e anahse e 0s modelos a

serem utilizados.

Cabe a0 proféssor do Curso de Agenté de Projetos"Socia'is organizér situacoes
dldatlcas para que o} aluno busque, por- melo do estudo mdrvrdual e em equipe, 'solugdes
' para 0S problemas que srmulem a reahdade profrssronal A artrculagao entre teoria e
pratica, assrm entre as atlvrdades de -ensino,. pesqursa ‘e extensao, deve ser uma'v
preocupacéo constante’ do professor. -

Para desenvolver as atividades de ensrno serao desenvolvrdas aulas exposrtlvas '
vrdeoaulas e dlnamrcas ativas no processo de ensino- aprendrzagem Tambem serao'
desenvolvrdas aulas pratrcas nos Iaboratonos e visitas técnicas. ' ‘ o

7. CRITERIO_S_ DE ‘AVALlAgI\o |

A avahagao sera contlnua e prlorlzara aspectos qualltatrvos relacronados ao
" processo 'de aprendrzagem e ao desenvolvimento do aluno observado durante a
_ realrzagao das atrvrdades propostas mdlvrdualmente e/ou em grupo. Ao frnal -de

cada unidade tematlca, ocorrerao atividades avaliativas, se necessario. Serao elas:

12



a) Avaliacao Formal; | o
" b) Autoavalkiagao (que abordara questdes inerentes 2 panicibagad, a
pontualidade a assiduidade, ao comportamento, a sol'idariedade ao empenho, a .
’ dedlcagao e ao tempo de estudo dedlcado as atnwdades do curso)
c) Estudos Dmgldos ou.Relatérios;
d) Semmano

8. PESSOAL DOCENTE '

PROFISSIONAIS | ~ FORMAGAO
oo (‘Eraduagao‘emAdmini'stragéo ou Sociologia

Graduacgéo em Filosofia
Graduagao em Psicologia

A, A Graduagdo em Servico Social ou area afim com experiéncia em
DOQENTES projetos sociais : \

Graduagéo na Area de Informatica

Licenciatura em Letras

Llcenmatura Plena em Letras com Habﬂutagao em Ingles
9. EXPEDIGAO DE CERTIFICADO. -

Os certificados seréo emitidos pelo Cafnpus Boa Vista dov IFRR'de' acordo como.

| * Guia-dos Cursos FIC do PRONATEC Tera direito ao récebimento do Cértifiéado do Curso

de Agente de Projetos Sociais 0 aluno que conclunr todos os componentes curnculares .
. atingir a nota 60 e ter 75% de frequenma -

10 INSTALAG()ES E EQUIPAMENTO_S

As mstalagoes dlsponlvels para o] curso deverao conter salas de /auta blbhoteca
Iaboratorlo de informatica, sala dos professores e banhelros o ' _

A b|b||oteca devera prop|C|ar cond|goes necessanas para que 0s educandos
domlnem a Ieltura refletlndo no domlmo da escrita.
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Pedagogla do oprlmldo Sao Paulo: Paz e Terra 1977

_ : . Consmentlzagao teorla e pratica da libertagio — uma’ lntrodugao ao -
: pensamento de Paulo Freire. Sao Paulo Centauro 2001 : : '

Polltlca e educagao 8. ed. Sao Paulo Villa das’ Letras 2007

' FRITZEN, Silvino Jose Exercmos Praticos de Dmamlca de Grupo Volume 1 25a _
- edicao, Petropolls Vozes, 1997. . -

MOSCOVICI, Fela Desenvolvumento lnterpessoal 32 edlgao Rlo de Janelro LTC
1985. . , :

~ WEIL, Plerre & TOMPAKOW Roland. Relagoes humanas na famllla e no trabalho. SSa _
edlgao ‘Petrdpolis: Vozes, 2005. . .
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