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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 440/CONSELHO SUPERIOR, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019.

APROVA O PLANO DO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATU SENSU EM EDUCACAO
PROFISSIONAL INTEGRADA A EDUCACAO
BASICA NA MODALIDADE DE EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA (IFRR).

H

A Presidente do Consetho Superior, do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuigdes legais, ¢

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.°
23229.000496.2017-07 ¢ a decisfio do colegiado tomada na 59.* sessdo plendria realizada
em 10 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Plano do Curso de Pos-Graduagdo Latu Sensu em Educagio
Profissional Integrada a Educagfio Basica na Modalidade de Educagio de Jovens e Adultos
(PROEJA) do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR),
conforme anexo desta resolugéo.

Art. 2.° O Plano do Curso, aprovado por esta resolugio, sera utilizado somente
para a turma ingressante em 2013.

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 28 de fevereiro de 2019.

SANDRA MARA DE PAULA DIAS BOTELHO
residente

Rua Fernio Dias Paes Leme, n® 11 — Calung4 - Bea Vista-RR - CEP: 69.303-220
Fone: (095) 3624-1224 - E-mail: conselho@ifrr.edu.br
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1.1 Nome do Curso: Curso de Pés-Graduagio Lato Sensu em Educagdo Profissional Integrada

i
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s
NG

a Educagfio Basica na Modalidade de Educago de Jovens e Adultos

1.2 Area de Conhecimento: Educagdo

1.3 Modalidade: A distdncia

1.4 Carga Horaria: 368 horas, regido pela Resolugio n° 001 do Conselho Nacional de
Educagiio, de 08 de junho de 2007

1.5 Sistemas de organizagdo: Modular

1.6 Funcionamento: Diurno e noturno

1.7 Publico-alvo: Professores graduados em curso superior reconhecido pelo MEC, de todas
as areas do conhecimento

1.8 Local do Curso: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR)
- Campus Boa Vista |

1.9 Nimero de Vagas: 35 vagas

1.10 Requisitos para Inscrigdo:

¢ Requerimento de Inscrigdo { Anexo [);

Copia do Diploma ou Certificado de Curso Superior, devidamente autenticado.

Curriculum Vitae atualizado e comprovado (modelo em Anexo 1I) ou Curriculo Lattes
(Plataforma do CNPq), referente aos altimos cinco anos;
s Memorial Descritivo {(Anexo III);

1.11 Coordenador{a) em 2011: Georgia Patricia da Silva



2 JUSTIFICATIVA

2.1 POTENCIALIDADES E PERSPECTIVAS

A Educagdo Basica no Brasil passa por mudangas nos diferentes niveis, formas de
oferta ¢ modalidades de ensino. A reformulagdo do ensino médio, por exemplo, pretende
tornar mais flexivel e atual o curriculo dos jovens nos trés tltimos anos da escola, abrindo
espago para o debate sobre a oferta desse nivel de ensino na modalidade EJA (Educagio de
Jovens ¢ Adultos). '

A grave situagfio educacional ¢ revelada pelo nimero de jovens com histdrico escolar
marcado por percursos descontinuos. Estes sujeitos, muitas vezes, evadem do sistema
educacional por incompatibilidade de horirio entre escola e trabatho, por nio conseguir
acompanhar a metodologia adotada pelo professor, dentre outros fatores que promovem sua
exclusdo. Tais aspectos exigem a reflexdio do quio se faz imperioso discutir e definirem-se
politicas publicas para a educagio de jovens e adultos, de modo que estas sejam articuladas
com os principios da educagdo basica como um todo, com a formagio para o trabalho, com as
especificidades setoriais de mercado e sociais, traduzidas pelas questdes de género, raga,
espago (campo — cidade), além de se investir e valorizar as metodologias de ensino elaboradas
para atender 4 demanda dessa modalidade de educagio. ‘

De acordo com os documentos do Ministério da Educagéo, a taxa de Alfabetizagdo de
Jovens e Adultos (populagdo de 15 anos e mais) passou de 86,7% (1999) para 91,3% (2012).
A taxa de analfabetismo funcional nesta mesma faixa etaria decresceu de 27,3% (2001) para
18,3% (2012), o que representa uma queda de 33,0% no periodo (BRASIL, 2014). Em se
tratando da permanéncia na Educagio Bésica, de acordo com dados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD), realizada pelo IBGE, em 2013 apenas 83,3% dos jovens
brasileiros de 15 a 17 anos estavam na escola. Indice este que revela a necessidade de
politicas totalizantes e sistémicas, sem 0 que se corre o risco de manter invisivel socialmente
essa populagio, frente ao sistema escolar ¢ ao mundo do trabalho formal, exigente de

certificagOes e comprovacgdes de escolaridade formal.

2.2 AVALIACAO DE DEMANDA

Os fundamentos das préticas pedagégicas direcionadas & educagdo de jovens e adultos
recomendam o respeito a cultura das diferentes classes sociais dos alunos, reduzindo, assim, o
fracasso escolar ¢ a chamada “evasdo”. De acordo com o Relatério Educagio para Todos no

Brasil 2000 — 2015, o autnento substantivo de jovens na EJA refletem os investimentos ¢
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politicas direcionadas a esse publico. As causas apontadas por cssc;"s\s'_"l_ljgl;fg_r_f__s?,pa{ a
escolaridade descontinua sdo, principalmente, decorrentes do fracasso/repeténcia durante o
ensino fundamental ou médio, pelas exigéncias de compor renda familiar, insuficiente para a
sobrevivéncia, face ao desemprego crescente, a informalidade e a degradagio das relagbes de
trabalho.

Essa presenga marcante de jovens na EJA, principalmente nas dreas metropolitanas,
vem desafiando os educadores, do ponto de vista das metodologias ¢ das intervengdes
pedagdgicas, obrigando-os a refletir sobre os sentidos da juventude e de seus direitos que
permeiam as classes de jovens e adultos.

Distorcdes idade-série e idade-conclusdo também vém influenciando a composigdo de
um contingente jovem na EJA. Na prél[ica, a grande maioria de alunos da EJA provém de
situagdes tipicas dessas chamadas “distorgdes”.

Diante dessa realidade, evidencia-se a necessidade da implementaq:ﬁé de uma politica
publica estivel voltada para o atendimento aos demandantes da EJA na perspectiva de uma
formag3o integral que associe a conclusdo da educagéio basica a educagio profissional técnica
de nivel médio como estratégia para uma efetiva participagdo sécio laboral desses coletivos.

Assim, associada a outras iniciativas do estado brasileiro no campo da
profissionalizagio do publico EJA, no nivel do ensino fundamental, o PROEJA objetiva
ampliar essa oferta especificamente através da sua integragdo com o ensino médio e a
educaco profissional técnica de nivel médio.

Sendo assim, o Instituto Federal de Educagfio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-
IFRR, por meio da Pés-graduagdo, tem buscado desenvolver educagdo de qualidade
promovendo o Ensino, a Pesquisa Cientifica ¢ Tecnol6gica e a Extenséo, contribuindo para o
desenvolvimento social ¢ econdmico do pafs, principalmente no que se refere a formagdo de
professores, uma vez que ha caréncia significativa no magistério superior com sélida
formag#o continuada. _

Com isso, entende-se que a formagio docente ¢ uma das maneiras fundamentais para
se mergulhar no universo das questdes que compdem a realidade desse publico, bem como, de
investigar seus modos de aprender de forma geral, tendo em vista compreender e favorecer
légicas ¢ processos de sua aprendizagem no ambiente escolar,

Para que este projeto maior esteja vinculado com o acesso e permanéncia deste aluno
em sala de aula, faz-se necessaria que a politica de formago dos professores que atuam nesta
smodalidade de ensino seja eficiente ¢ eficaz, a fimn de dar respostas mais consistentes através

de uma prética pedagdgica condigna.
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Profissional, Cientifica € Tecnoldgica como uma institui¢do de educagio superior, basica e
profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educago profissional e
tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacgio de conhecimentos
técnicos ¢ tecnoldgicos com as suas préticas pedagdgicas, nos termos da Lei n% 11.892/08 e
considerando também o fato de estar localizado na parte mais setentrional do Brasil, o IFRR
possui um compromisso impar na atuval conjuntura po_litico-educacional do Sistema
Educacional Nacional, pois a variedade dos indicadores, principalmente no que tange a
existéncia de professores com formagfo inadequada na educagdo basica, aponta para a
necessidade eminente na formac#o destes profissionais em todas as areas do conhecimento.
Neste sentido, 0o IFRR apresenta-se com a proposta de oferecer este Curso de Pos-
graduagdo Lato Sensu em Educagdo Profissional Integrada a Educagfio Basica na Modalidade
de Educagio de Jovens e Adultos, objetivando, portanto, a contribuiciio para minimizagio das

desigualdades educacionais no Estado de Roraima.



3 HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima é origindrio da
extinta Escola Técnica que foi implantada, informalmente, em outubro de 1986, iniciando
suas atividades em 1987 com os cursos Técnicos em Eletrotécnica ¢ em Edifica¢des,
funcionando em espaco fisico cedido pela Escola de Formag#o de Professores de Boa Vista.

Por meio do Decreto n® 026, de 12 de outubro de 1988, publicado' no Diario Oficial do
Governo do Territério Federal de Roraima n® 175, de 8 de dezembro do mesmo ano, foi
efetivada o direito de criagio, como Unidade de Ensino, em nivel de 2° grau, integrante do
Sistema Territorial de Educagéo.

Por forga da Lei Federal n° 8.670, de 30 de junho de 1993, foi criada a Esco;a Técnica
Federal de Roraima, iniciando, em 1994, suas atividades nas instalagdes fisicas da Escola
Técnica Estadual, incorporando ao seu patrimdnio rede fisica, materiais ¢ equipamentos e
absorvendo todos os discentes matriculados naquela escola.

No ano de 2002, a Escola Técnica Federal de Roraima ¢ transformada em Centro
Federal de Educagdo Tecnolégica de Roraima - CEFET-RR, por meio de Decreto
Presidencial de 13 de novembro de 2002, publicado no Diario Oficial da Unido n® 221, no dia
subsequente, tendo a referida solenidade ccorrida dia 10 de dezembro de 2002. '

Em dezembro de 2008, pela Lei n® 11.892/08, de 29 de dezembro de 2008, o CEFET-RR

passa a Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR. E assim, em

tdo curto espago de existéncia implanta-se, acima da linha do Equador, uma Instituigdo de

Educag@o Profissional, que conta com uma histéria de sucesso, sendo um centro de referéncia

educacional dentro e fora do estado de Roraima, procurando atender as necessidades locais no

que concerne & qualificagio e requalificagiio profissional. Atualmente o IFRR possui cinco

campi. Campus Amajari, Boa Vista, Novo Paraiso, Boa Vista Zona Oeste ¢ Avangado de
Bonfim.

O IFRR representa um dos principais pontos de referéncia para a Educagdo
Profissional no Estado de Roraima, como érgo integrante do Sistema Federal de Ensino, na
condigdo de Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da LEduca¢fio. De acordo com a
legislagdo vigente, ¢ uma Instituigdo Federal de Educagiio Tecnologica integrada as diferentes
formas de educagdo, ao trabalho, a ciéncia ¢ 4 tecnologia, abrangendo os niveis de educagéo

inicial e continuada, médio (ensino técnico) ¢ superior (ensino tecnoldgico, licenciatuta e pds-

graduagio).
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O Campus Boa Vista ¢ uma entidade de natureza autarquica, CNP ’“-19;8&%% 002-
12, , pertencente & estutura do IFRR, sendo, por isso, vinculado ao Ministério da Educagio,
supervisionado pela Secretaria de Educagio Profissional e Tecnologica/SETEC, Possui
Personalidade Juridica Propria, com autonomia didética, administrativa, técnica e financeira
nos termos da Lei n° 11.892/2008.

No que tange ao Quadro de Pessoal é proprio, composto .por servidores Técnico-
Administrativos ¢ Docentes, regidos pelo Regime Juridico Unico, Lei n° 8.112/90 e Lei n°
7.596/87, que estabelece o Plano Unico de Classificagio e Redistribuigio de Cargos ¢
Empregos das Unidades Federais de Ensino — PUCRCE. A forma de ingresso no quadro de
pessoal ¢ por meio de Concurso Publico.

O Campus Boa Vista oferece cursos nas seguintes areas, niveis ¢ modalidades:

» Construgdio Civil - com oferta do curso Técnico em EdificagSes Subsequente e Curso
Técnico em Edifica¢des Integrado ao Ensino Médio na Modalidade EJA;

» Gestdo - com oferta do Curso Técnico em Secretariado e Superior de Tecnologia em
Gestio Hospitalar, A

+ Geomatica - com oferta do curso Técnico em Agrimensurﬁ subsequente;

» Indistria - com oferta dos cursos Técnicos em Eletrotécnica e Eletrdnica,
subsequentes;

« Informatica - com oferta dos cursos Técnicos em Informatica subsequente, Técnico
em informética Integrado ao Ensino Médio e do Curso Superior de Tecnologia em Analise ¢
Desenvolvimento de Sistemas;

+ Sande - com oferta dos Cursos Técnicos em Enfermagem e em Andlises Clinicas
Subsequentes, Técnicos em Enfermagem ¢ em Analises Clinicas Integrados ao Ensino Médio
na modalidade EJA, Técnico em Radiologia Subsequente e Superior de Tecnologia em
Saneamento Ambiental,

« Turismo ¢ Hospitalidade - com oferta do Curso Técnico em Turismo Subsequente,
Técnico em Turismo Integrado ao Ensino Médio e Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
de Turismo;

» Formagdo de Professores - com oferta do Curso Superior de Licenciatura em
Educacdo Fisica; de Licenciatura em Letras-Espanhol e Literatura Hispanica; Licenciatura em
Biologia, Licenciatura em Matematica.

+ Pos-graduagio Lato Sensu - com a oferta dos seguintes cursos: Educagdo
Profissional Integrada a Educagdo Basica na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos-

PROEJA, que atende aos servidores internos dos campi que compdem o IFRR, quanto aos



(2
o
professores de educagio basica da rede piblica de ensino; Docéncia no E}\smo Proﬁss10nal e
Tecnolégico com énfase em Desenvolvimento Sustentavel; Espec:ahzagab-ex’cﬁ estdo
Piblica, inicialmente atendendo aos servidores do Campus Boa Vista; Especializagdo em
Gestdo Publica Escolar, incialmente ofertado aos servidores da Secrctaria Municipal de
Educagfio ¢ Cultura (SMEC), por meio do -Termo de Cooperagdo Técnico-Pedagdgico

firmado entre o IFRR e a Prefeitura Municipal de Boa Vista.



4 OBJETIVOS
4.1 OBJETIVO GERAL

Formar profissionais com competéneia na elaboragfio de estratégicas metodoldgicas

significativas no processo de ensino-aprendizagem, conforme as peculiaridades da realidade

em que se encontra a escola e o disposto no Programa Nacional de Integragdo da Educagéo

Profissional com a Educagdo Bdsica na modalidade de Educagdo de Jovens ¢ Adultos.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar profissionais especialistas da educagdo, desenvolvendo conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores pertinentes a atividade da docéncia no Programa
Nacional de Integracio da Educagfo Profissional com a Educagdo Bésica na
modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos;

Contribuir para a implementagio democratica, participativa e socialmente responsdvel
de programas e projetos educacionais no PROEJA;

Identificar, na gestdo democrética, ferramentas que possibilitem o desenvolvimento de
estratégias, controle e organizagdo do PROEJA;

Produzir conhecimentos como sintese da formulagéo e implementagéo tedrico-préaticas
da proposta integrada de Educagdo Profissional, Basica ¢ de Educagdo de Jovens e
Adultos;

Promover analise tedrica sobre os determinantes econdmicos, politicos e sociais que
suscitern a definicdo de um modelo de Educagdo, em especial da Educagdo

Profissional Integrada a Educagéo Bésica na Modalidade EJA.



5 INFORMACOES DO CURSO

5.1 CONCEPCAO

Por compreendermos que a formagdo dos profissionais da educagdo -deve ser
interdisciplinar, considerando que a relagfo teoria-pratica ¢ parte imprescindivel de todo
processo educativo, que a concepgio reflexiva de docéncia ¢ um processo complexo,
multidimensional, contextualizado, portanto, situado sdcio e historicamente, reconhecendo
que a articulacio ¢ integragdo teoria-pratica possibilita desenvolver as capacidades que
subsidiam as mais diversas intervengdes na realidade educativa, apresenta-se ¢ presente o
programa, com base nos seguintes pressupostos:

» Necessidade de formar profissionais para atuarem como docente-pesquisadores; ou
como gestores educacionais de programas ¢ projetos; e/ou como formulador e executor de
politicas ptblicas, no dmbito da educagdio profissicnal técnica de nivel médio integrada ao
ensino médio na modalidade EJA;

e Capacitagdo de profissionais para promoverem a integragiio entre trabalho, ciéncia,
técnica, tecnologia, humanismo e cultura geral, de forma a contribuir para o enriquecimento
cientifico, cultural, politico ¢ profissional dos sujeitos que atuam nessa esfera educativa,
sustentando-se nos principios da interdisciplinaridade, contextualizagfo e flexibilidade como
exigéncia historicamente construida pela sociedade;

e Criagio de espagos para que os professores-cursistas interagirem, em fértil
atividade cognitiva, afetiva, emocional, contribuindo para a problematizacio e produgdo do
ato educativo com uma perspectiva sensivel, com a qual a formag¢do continuada de
professores nesse campo precisa lidar.

Para tanto, a natureza do curso exige metodologias participativas, envolvendo aulas,
oficinas e seminarios que permitam vivenciar e atuar de modo tedrico-pratico, fazendo
interagir as concep¢Ses da experiéneia pedagdgica de cada professor cursista, que emergem €

sfo (re) significadas no didlogo com o campo conceitual ¢ pratico.

5.2 SELECAO DE CANDIDATOS
A selegdo dos candidatos serd realizada pelo TFRR, de acordo com os critérios

estabelecidos neste Projeto e em Edital elaborado e publicado pelo Setor de Pos-graduagio do

Campus executor, apds andlise e aprovagio dos mesmos pela PROPESQ.
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53 MATRICULA? ‘ \\Q{F’ %3/
Apresentagio ao Departamento de Registros Académicos/DERA™U6S documentos

originais abaixo relacionados, com suas respectivas copias:
- Duas fotos 3 X 4, recentes;
- Carteira de Identidade;
- Certiddo de Nascimento ou Casamento;
- CPF;
- Diploma ou Certificado de conclusio de Curso Superior;
- Historico Escolar;
- Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da ultima elei¢io,
- Certificado de reservista ou dispensa da incorporagéo;

- Comprovante de Residéncia.

5.4 SISTEMA DE AVALIACAO

O acompanhamento ao aluno.deverd ser sistematico com intervengSes focais quando
necessarias visando o desenvolvimento individual adequado e exigido pelo curso. A avaliagio
devera ser continua em cada componente curricular. O docente poderd valer-se dos
instrumentos didaticos usuais, & seu critério, desde que informe ao aluno antecipadamente.
Deverd também, o professor, manter informada a coordenagdo sobre o desempenho
académico do educando. Sera considerado aprovado o aluno que cumprir com a totalidade das
seguintes condi¢fes:

s Ter frequéncia minima de 75% em cada componente curricular.

+« Cursar todos os comporientes curriculares que formam o curso com aproveitamento
igual ou superior a 7,0 (sete), numa escala de 0 a 10.

+ Elaborar, executar ¢ defender o Projeto de Intervencdo de relevéncia para o curso

dentro das linhas de pesquisa do mesmo, perante uma banca examinadora.

5.5 CERTIFICACAO
O certificado de conclusio de Curso de Pés-graduagdio lato Sensu em Educagéo
Profissional Integrada a Educagfio Bésica na Modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos

sera expedido pelo Departamento Registros Escolares (DERA) do Campus Boa Vista/ IFRR.



5.6 INDICADORES DE AVALIACAO DO CURSO

Indicadores

Forma de calculo

Descrigio dos componentes

Relagdo candidato-
vaga

Total de candidatos/Total de vagas

Dimensiona o nivel de atratividade dos cursos
ofertados pela instituigao,

Relagdo ingresso-

Total de ingressantes/Total de

Analisa a capacidade da oferta de vagas da
instituigo.

estudante matriculados

Relagdo Total de conclufdos ¢ integralizados | Analisa a taxa de concluintes sobre o nimero
concluintes- na fase escolar/Total de matriculados | total de matriculas.

estudantes

oo I . . Verifica se a institeigio obteve uma relagio |.
lndxccf d(‘! Eficiéncia | Total de concluidos e mtegra!uzados eficiente entre o numero de concluintes & ©
Académica na fase escolar/Total de matriculados

finalizados

ntimero de ingressantes.

Indice de Retengdo
do Fluxo Escolar

Total de retidos/Total de matriculados

Avalia a taxa de retenclo do fluxo escolar
(reprovagdes e trancamentos).
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6 ORGANIZACAO CURRICULAR

6.1 ESTRUTURA CURRICULAR

A formagao didatico-pedagdgica terd como base o principio da interdisciplinaridade a
qual sera alcan¢ada pela integragio e articulagdo dos conhecimentos, tendo como pressuposto
a compreensdo de que a problematizagio da realidade a partir dos preceitos da ciéncia
resultam na construgdo do saber ¢ em fonte de alternativas para a resolugdo de problemas.
Dessa forma, para alcangar os objetivos pretendidos pelo curso, organiza-se a matriz

curricular em quatro eixos teméticos:

EIXOS TEMATICOS
[ [Pressupostos Pedagégicos na Educagfo Profissional na Modalidade de Educagiio de Jovens ¢ Adultos

H \A Escola e suas Interfaces Plurais na Produgdo dos Saberes Educativos na EJA

Il [Politicas ¢ Legislagdio Educacional

IV [Planejamento e suas Aplicagdes na Educagio Profissional, na Educag8o Bésica e na EJA




Fscobarizachio no Brasil

com &nfase na EJA, na

Educaggo profissional ¢
na Educagio Basica

20 horas

'}‘F—_-\r_—\

/

[,

edapdgice - construglio

¢ gestiio

30 horas

J

A 3 N T ™y
EIXO 1 £IX02 EIX01] EIXO 4
119 horas 96 horas 72 horas 90 horas
A 7 . & P N q/ 7
Histéria da X Projeto Politico- \ Paiiticas Educacionnis ¢ (_ Tecnologins da -\

Tecnoldgicas no
PROEIA

20 horas

. W,

Informaghio ¢
Comunicago aplicadas
4 Educagiio n PROEJA

40 horas

\. v

v

\/

4

\%

~

Metodologia da
Pesquisa Cientifica

Multiculturatidade : \

afrodescendente ¢

~

gisla¢do da Educalglio
profissional ¢

(e

~

Metodologias de Ensino
aplicadas so PROEJA

7

|

o~

indigena Teenolbgica no Multiculturatidade;
PROEJA nfrodescendente ¢
indlgena
30 horas 20 horas 30 horas
20h
v v v 7
Diddtica de Ensino Educagiio Inclusiva ¢ N TCCH N TCC It \
Aplicads ac PROEJA Libras
40 horas 46 horas 22 horas 30 horas

V

Descnvolvimento
Humano ¢
Aprendizogem do Jovem

. € Adulto

s

20 horas

. \ /




6.3 EMENTARIO

EIXO TEMATICO I: PRESSUPOSTOS PEDAGOGICOS NA EDUCAGAO PROFISSIONAL NA MODALIDADE DE ‘EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS.

CARGA HORARIA: 110 horas

Metodologia da
Pesquisa Cientifica

cientifica em educagio: relaggo entre o objeto de
investigagho cientifica, os referenciais tedricos e os
métodos de investigagiio; distingdo dos tipos de
pesquisa cientifica; planejamento ¢ desenvolvimento da
pesquisa em educagéo; compreensdio da atitude e do
fazer cientificos como inerentes ao ato de educar.

COMPONENTES
CURRICULARES EMENTAS CH o REFERENCIAS
Estudo analitico sobre a produgao e reprodugio da 20h  [MANFRED, Silvia Maria. Educa¢3io Profissional no Brasil. S3o
Histéria da escola no Brasil pela modemnidade, compreensiio das Paulo:Cortez, 2003.
escolarizagiio no Brasil [principais visbes pedagdgicas e praticas educativas no
com énfase na EJA, na |Brasil desde a colonizagdo até a atualidade com énfase STEPHANOU, Maria; BASTOS, Maria Helena Céimara (org.)
educagiio profissional e |na histdria da EJA, da Educagiio Profissional e da Histdrias e memdérias da Educacao no Brasil. Petrépolis: Vozes,
na Educagio Bisica |Educagfo Basica. v. 1,2,3. 2004.
PRIORE Mary del. Histéria das mulheres no Brasil. 7. ed. Séo
Paulo: Contexto, 1997.
Compreensio dos pressupostos teéricos da investipagio | 30h  |GOMEZ, Gregério Rodriguez. Metodolagia de la investigacién

cualitativa. 2. ed. Esparia- Malaga: Ediciones Aljibe, 1996.

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de Metodologia Cientifica:
projetos de pesquisas, TGY, TCC, monografias, dissertagdes e
teses. Sio Paulo: Pioneira, 1997, .

SEVERING, Antbnio Joaquim. Metodelogia do Trabalho
Cientifico. S3c Paulo:Cortez, 2002.

FURASTE, Pedro Augusto. Normas Técnicas para o Trabalho
Cientifico. Explicitacio das Normas da ABNT. 12, ed. Porto
Ategre: 2004. .

GIL, Antdnio Carlos. Como Elaborar Projeio de Pesqmsa 4, ed
S30 Paulo: Atlas, 2002.




LAKATOS, Eva Maria, MARCONI, Marina de Andrade.
Fundamentos de Metodologia Cientifica. 6. ed. Sio Paulo: Atlas,
2005.

LUCK, Heloisa. Metodologia de Projetos: Uma ferramenta de
planejamento e gestio. Petrdpaolis: Vozes, 2003,

Didatica de ensino
aplicada ao PROEJA

Reflexdes dos saberes da pritica educativa ¢
pedagogica. Estudo tebrico-prético das diversas
tendéncias pedagdgicas agdo e intervengiic educativa do

professor no dmbito do PROEJA. Espago de articulagio
entre escola e trabalho ¢ a influéncia das redes de
pertencimento como legitimagiio e valorizagio dos

sujeitos e seus saberes.

40h

PERRENOQOUD, Philippe. Dez novas competénciag para ensinar.,
Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessdrios &
pratica educativa, Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1996.

PADILHA, P. R. Planejamento Dialdgico: como constroir o
PPP da escola, S50 Paulo: Cortez/IPF, 2000.

CANDALLV, Cotidiano escolar € cultura (S): Encontros ¢
desencontros. Ja: RIOS, Terezinha A. Compreender e ensinar.
Sao Paulo: Cortez, 2001.

GARRIDQ, S¢lma ¢ GHEDRIN, Evandro, O Professor Reflexivo
no Brasil. $3c Paulo: Contexte 2002,

SANTOS, Helofsa Helena. Processos de Produgdo e Legitimagio
de Saberes no Trabalho, Ja: Gongalves Luis Alberto Oliveira (org).
Curriculo e Politicas Pablicas. Belo Horizonte: Auténtica, 2003,

SAVIANE, Demerval. Capitalismo, Trabalho e Educagfio. SZo
Paulo: Autores Associados, 2002.
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Desenvolvimento
humano e
aprendizagem do
jovem e adulto

Reflexdo Critica sobre os fundamentos tedricos do)
desenvolvimento humano e de suas implicagdes na
aprendizagem de jovens e adultos.

20h

{Cortez- Instituto Paulo Freire, 2002.

PAPALIA, Diane E.; OLDS Sally W. Desenvolvimento Humano.
§ .ed. Porto Alegre: Artmed, 2000,

COLL, César; PALACIOS, Jesis; MARCHESL, Alvaro,
Desenvolvimento psicoldgico e educagao: Psicologia Evolutiva.
2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004,

ALONSO Catalina. Los estilos de aprendizaje. 4. ed. Madrid:
Mensajero, 2002,

CORTELLA, Mirio Sérgio. A escola € ¢ conhecimento.
Fundamentos epistemolégicos e politicos. 6. ed. Sio Paulo:

VARELA, Francisco J. ; THOMPSON, Evan; ROSCH Eleanor. A
mente incorporada. Cigéncias Cognitivas € experiéncia humana.
Sae Paulo: Artmed , 2003,

ABRAMO, H.W. Retratos de Juventudes Brasiieiras. Sao Paulo:
Fundagio Perseu Abramo, 2005,

CUNHA, M.V. Psicologia da Educagfio. Rio de Janeiro: DP&A,
2003.

SOUZA, R. M. Escola e juventude. S3c Paulo: Paulus. 2003.

CARGA HORARIA : 96 horas -

EIXO TEMATICO 11 - A ESCOLA E SUAS INTERFACES PLURAIS NA PRODUGAO DOS SABERES EDUCATIVOS NA EJA

gest2o e qualidade da educacio.
Pressupostos ¢ principios da gestdo
democrdtica da educagfio. Processos

COMPONENTES EMENTAS CH REFERENCIAS
CURRICULARES

Projeto politico Planejamento participativo, gestio LIBANEO, ). Organizagdo ¢ Gestio da Escola
pedagégico — construgdio e gestde [comunitiria e sua telagio  entrs 30 horas Goiania: Alternativa, 2061,

LIBANEO, J.; OLIVEIRA, J; TOSCHL, M. Educaﬁ
Escolar: pohtlcas, estrutura ¢ organizagio. 2. ed Sﬁ




de construgic do projeto palitico-
pedagogice: atores e suas relagGes.
Articulagio institucicnal da
educagic e da escela: pressupostos,
principios, métodos e diretrizes. A
escola e suas interfaces. Madelos
lorganizacionais € préticas
pedapogicas

Paulo: Corlez,
2005.

LIMA, L. C. Organizagiio escolar e democracia radical]
Paulo Freire € a governagfio da escola puiblica. Sdo Paulo:
Cortez, 2000, 116p. {Guia da escola cidada, v.4),

VEIGA, I. ¢ FONSECA, M. As dimensdes do projeto
politico-pedagbgico. Campinas: Papirus, 2001.

PARO, V.H. Gestao democratica da escola publica. Siq
Paulo: Atlas, 1997.

MACHADQ, L.M.; FERREIRA, N. S.C. Politica e gestdo
da educaciio: deois olhares. Rio de Janeiro: DP&A, 2002,

VASCONCELLOS, C. dos 8 Coordena¢io do
trabalho pedagégico: do projeto pelitico pedagégico ao
cotidiano da sala aula. Sie Paulo: Libertad, 2006.

Multiculturalidade:
afrodescendente ¢ indigena

Pluralidade sociocultural
Diversidade  cultural, materiaig
pedagdgicos e priticas pedagbdgicas
Saberes e Cultura  Indigenad
Democracia Racial.

20h

ARAUJO, Ulisses F, Escola, democracia ¢ a construgio de
personalidades morats. Educ, Pesquisa. v. 26, n. 2, p. 91-
107, jul./dez. 2000. ISSN 1517.9702,

BRASIL, LEI N 10.639, DE 8 DE JANEIRC DE 2003,
BRASIL, LEIN° 11.645, DE 10 MARCO DE 2008 .

COELHO, §. L. B. O mundo do trabalho & a construgdo
cultural

de projetos de homem entre jovens favelados. fn:
DAYRELL, ). {org.). Miiltiplos olhares sobre educagiio
e cultura. Belo Horizonte: UFMG, 1999.

GONCALVES, Luiz Alberto Oliveira e SILVA, .
Petronitha Beatriz Gongalves e. Multiculturalismo ?"\NS
Educagic: do protesto de rua a propostas e politicas. Edug. »

Pesquisa. v. 29, n. 1, p. 109- 123, jan.fjun. ZOOB.ASSN l'glﬁ'-
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972
Edueagio Inclusiva e Libras O processo  histérico do processo de 46 h SILVA, N.; KASSOUF, A.L. A exciusio social dos jovens
inclusdo na educagdo e na ElA no mercado de trabalho brasileirc, Revista Brastleira de
Inclusdo x Exclusfic. Educagfio. n. 28, 2002.
Conteirdos gerais para comunicagio
visual, baseada em regras BRITO, L.F. Por uma Gramitica de Lingua de Sinais. Rig
gramaticais da LIngua de Sinais ¢ d de laneiro: Tempo Brasileiro, 1995.
Cultura Surda. Conceitos gerais.
Comunicagio. Modelos de traduga CAPOVILLA, F.C. A Lingua Brasileira de Sinais e sug
e de interpretagdio. Interpretagio e iconicidade: andlises experimentais computadorizadas de
linguas orais & linguas de sinais ¢aso Onico. Ciéncia Cognitiva. v.1, n. 2, p. 781-924. 1997,
CAPOVILLA, F.C. Manual Hustrado de Sinais & Sistema
de Comunicacio em Rede para Surdos. Sfo Paulo: Ed.
Instituto de Psicologia, USP, 1988.
EIXO TEMATICO L. POLITICAS E LEGISLAGAO EDUCACIONAL
CARGA HORARIA: 72 hotas
COMPONENTES »
CURRICULARES EMENTAS CH REFERENCIAS
20h |FERRETTI, Jodo Celso, Trabalho, formagéo e curriculo: para

Puoliticas educacionais e
tecnoldgica no
PROEJA

A organizagao das Politicas Educactonais no
Brasil. As Politicas Educacionais a da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica.

onde vai a escola? S3o Paulo: Xanfa, 1999,

MANFREDI, Silvia Maria, Educa¢do Profissional no Brasil. $do
Pauio: Cortez, 2003,

OLIVEIRA, Ramom de. A (des)qualificagio da educacho
profissional. 830 Paulo: Cortez, 2003.

PLANK, David N. Politica educacional no Brasil: caminhos
para a salvagiio piblica. Porto Alegre: Artmed, 2000,

A e
SAVIAN], Dermeval. Capitalismo, trabalho ¢ edu?@: =
Campinas: Autores Associados, 2002. A
2
m
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Legislacao da educacie
profissional e
tecnolégica no

PROEJA

Programa do PROEJA 30h
Legislagfc Profissional ¢ Tecnologica.

Legislagdes Educacionais.

CURY, C. R. ). Legislagie Educacional Brasileira. Rio de
Jangire: DP&A, 2600

BRASIL. Constituicio Federa! de 1988, 1988.

TCCl

Elzboragia de um projeto de  interven¢Bo ngl 22h
contexto de uma das linhas de pesquisy
apresentadas neste projeta.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3. ed. 83c
Paulo. Atlas, 1995.

LAKATOS, E. M,; MARCONI, M. A. Fundamentos da
metodologia cientifica. 3. ed. rev. ampl. $3o0 Paulo. Atlas. 1993.

MACHADO, A. R, (Coord.). Planejar géneros académicos. S8o
Paulo: Pardbola Editorial, 2005.

VERA, A. A. Metodologia da pesquisa cientifica. 7 ed. Porto
Alegre: Globo, 1983.

EIXO TEMATICO IV: PLANEJAMENTO E SUAS APLICACOES NA EDUCACAO PROFISSIONAL, NA EDUCAGAOQ BASICA ENA EJA

CARGA HORARIA: 90

COMPONENTES

EMENTAS CH

[REFERENCIAS

Tecnologias da Informacgio |A relagdo trabalho, educaglo e tecnelogia
¢ Comunicacio aplicadas de informagiio e comunicagio (TICs) em

Educaciio no PROEJA

perspectiva  histérica.  Informatica ¢ 4
Interdisciplinatidade.  Informdtica g 40h
ferramentas  baseadas na  internet didéticod
pedagdgica. Construgdo e utilizagio deg
ambiente virtual utilizando  a plataformal
leducacional Moodle,

ARRIADA, Ménica C., RAMOS, Edfa F. Critérios para Analise
de Ferramentas de apoio & Aprendizagem Colaborativa. Jn: Anais
do VIII Workshop de Informitica na Escola. XXII Congresso
da Sociedade Brasileira da Computagio (SBC), Flerian6polis —
SC, 2002, ’

DOWBOR, Ladislau. Tecnelogias do conhecimento: os desafios
da educagio. Petropolis: Vozes, 2001,

NORTON, Peter. Introdugiio & Informitica, Sio Paulo: Makron
Books, 1997, '

Janeira, Campus, 1997, Z8

VELLOSO, F.C. Informética- Conceitos Bésicos)l' NS T3
o
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Metodalogias de ensino
aplicadas ao PROEJA

0 plancjamento: conteiides, métodos, forma
de organizagdo, carga horéria, meiog
didatico-pedagdgicos e avaliagio no processo
de  ensino-aprendizagem, estralégiay
metodologicas focalizadas na Educagio de
Jovens e Adultos e na Educago Tecneldgica.

20h

BECKER, F. Educagiio e construgio de conhecitmento., Porto
Alegre. Artmed, 2001,

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios
4 pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1996.

HERNANDEZ, Fernando. A organiza¢iio do Curriculo por
projetos de Trabalho.Tradugfio de Heubert Rodrigues, 5, ed.
Porto Alegre. Artmed, 1998,

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessdries A Educacio do
Futuro, Cottez Editora, 2003,

MATURANA, Humberto. EmocgSes e linguagem na educagiio e
na politica. Belo Horizonte: Ed. da UFMG, 1999.

NERICE, E. G, Metodologia do Ensino. S3o Paulo: Atlas, 1998.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

TCC1I

Projeto de Intervengio na EJA

30h

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3 ed. Sio
Paulo, 1995,

LAKATOS, E. M.; MARCONIL, M. A. Fundamentos da
Metodologia Cientifica. 3 ed. S3o Paulo: Atlas, 1995,
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6.4 TRABALHO DE CONCLUSAQ

O trabalho de conclusdio do curso (TCC) requer elementos da construgdo do projeto de
intervengiio na realidade da Educagio de Jovens e Adultos, de acordo.com as linhas.de pesquisa
estabelecidas no curso e as normas técnicas da ABNT. Entende-se por projeto de intervengfo a
identificagiio de uma situa¢o problema e sua resolugfio a partir do desenvolvimento de uma
pesquisa que abrange as etapas de planejamento, execugdo e conclusdo, com a entrega do
trabalho final escrito, bem como, a defesa oral frente a uma banca e'x‘aminadora.

O projeto de interven¢io deverd ser construido a partir do primeiro eixo tematico,
recebendo orientagdo especifica para seu planejamento, execugdo e elaboragdio dos resultados
finais, a partir dos componentes curriculares de Metodologia da Pesquisa Cientifica, TCC I ¢ 1I
que deverd orientar metodologicamente o arcabougo da pesquisa, juntamente com o0
acompanhamento dos professores escolhidos como orientadores dos Projetos, no decorrer do
curso.

Cada aluno deverd eleger um orientador que seja docente do IFRR, que

preferencialmente faga parte do quadro docente do Curso e que tenha titulagdo de mestre ou
doutor, A defesé oral do TCC perant¢ uma banca examinadora, composta pelo orientador e dois
convidados, serd condigdio impar para a culminincia do curso ¢ da certificagéo. (grifo nosso)

A publicagio das bancas ¢ do cronograma de defesa dos Trabalhos de Conclusdo de curso
sera de responsabilidade do IFRR, através da Diretoria de Pesquisa e Pés-Gréduacﬁo juntamente

com a Coordenago de Pds-Graduagio.



7 METODOLOGIA

Dipest?
O Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Educagdo Profissional Integrada a Educagfo

Basica na Modalidade de Educagéio de Jovens e Adultos, serd realizado de forma presencial nos
termos da Resolugdo CES — CNE 01/2007 com um periodo de duragio de 18 (dezoito) meses,
para o desenvolvimento dos componentes curriculares, construgio e defesa de Projeto de
Intervengdo com carga horéria perfazendo um total de 400 h. Entende-se por projeto de
intervengio o desenvolvimento da pesquisa, abrangendo as seguintes etapas: planejamento,
execugo e resultado final. Este projeto tem como fundamentagdo a pesquisa qualitativa, através
do método de pesquisa-agdo, que segundo Kemmis e McTaggart (1988), fazer pesquisa-agio
significa planejar, observar, agir e refletir de maneira mais consciente, mais sistemética e mais
rigorosa o que fazemos na nossa experiéncia diaria.

A matriz curricular desse curso € composto por 16 componentes curriculares, 0s quais se
encontram descritos no item 8.

O desenvolvimento dos componentes curriculares ocorrerd numa dindmica que
privilegiara o ensino aplicado e a articulagio entre teoria e pratica, buscando associar a
aprendizagem a reflexdo, analise e resolugfio de problemas, cujo principio basico se constituird
na acdo-reflexfo-acéio. Portanto, a combinag3o das aprendizagens individuais e coletivas serfo
estimuladas para favorecer a troca de experiéncias, bem como, favorecer agdes metodologicas
que terdo um caréter investigativo no qual o processo ensino-aprendizagem dar-se-4 numa agéo
dialégica, possibilitando ao professor o papel de mediador do processo de construgiio do
conhecimento numa perspectiva sistémica e interativa,

O trabalho pedagégico tem como foco a problematizagio, centrado na pedagogia de
projetos possibilitando a articulagiio do curriculo e projetos pedagdgicos. Dessa forma,
estabelece as seguintes praticas pedagdgicas garantindo:

- contextualizag¢do com a proposta curricular do médulo;

- inter-relagio entre contetdos, garantindo a expressdo de vivéncias construidas durante o
desenvolvimento do processo pedagdgico;

- ampliagdo dos conhecimentos tedrico-praticos que serfio demonstrados mediante uma agdo
concreta ;

- formagfo continuada das a¢Ges desenvolvidas a cada médulo, de maneira a favorecer a
conexdo entre os modulos, garantindo a construgdo do perfil profissional proposto no curso;

- a possibilidade de autonomia e empreendedorismo na organizagdo de agdes € projetos

inovadores que a cada médulo se intensificam e ampliam sua complexidade.
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Todo o aluno matriculado no curso, no decorrer das aulas dos coé(@ltcs curriculéres,
deverd escolher um tema dentro das linhas de Pesquisa, para desenvolver %Ei?gbalho de
Pesquisa. A orientagdo especifica para o desenvolvimento do Projeto de Pesquisa sera ministrada
nos componentes curriculares Metodologia da Pesquisa Cientifica, TCC I ¢ II, com base nos
demais componentes curriculares co-responsdveis pela orientagdo e arremates parciais
preparando o aluno para defesa final presencial, perante banca examinadora.

A metodologia do curso contempla ainda, os principios de participagdo e cooperagio,
baseado nos fundamentos da contextualizagio e interdisciplinaridade.

O desenvolvimento dos componentes curriculares ocorrerd numa dinfdmica que permitira
aos cursistas vivenciarem os conceitos tedricos através de suas praticas. Para sistematizar os
conhecimentos adquiridos e dirimir qualquer duvida acerca da aplicabilidade pratica dos
conceitos estudados, ao final de cada eixo sera realizado um seminario, com a participagdo de
especialistas que atendam as demandas dos respectivos eixos.

Os semindrios serdo inseridos no final dos eixos temdticos I, II e 111, tendo como objetivo
propiciar a relagdo teoria-pratica, sendo de responsabilidade da coordenaglio do curso em
conjunto com os docentes do mddulo a organizagfio deste evento.

Visando, assegurar a participagdo e assiduidade dos candidatos sclecionados e o
cumprimento de sua carga hordria, o curso poderd ser ofertado durante a semana, em dias
alternados e aos sibados em horario a combinar. Os contetidos a serem estudados pelo cursistas

serdo disponibilizados nas formas impressa e digitalizada.

Para ter direito ao certificado de especialista em Educagdo Profissional Integrad'a a
Educagdo Bésica na Modalidade de Educagio de Jovens e Adultos, o cursista devera
desenvolver um projeto de interven¢do dentro de uma das linhas de pesquisa estabelecidas no
Plano do Curso, ¢ defendido individualmente perante uma banca examinadora ao final do curso.
Além da defesa final, somente serd emitido o certificado de Conclusio de Curso ao aluno que
entregar ao Setor de Pesquisa e Pos-graduagio do Campus executor do Curso, as corregdes do

trabalho final, em um prazo maximo de 30 dias a contar da data de defesa.



8 LINHAS E PROJETOS DE PESQUISA

- Processos de Ensino-Aprendizagem direcionados na EJA

- Estudos culturais e produgio de saberes e praticas educativas na EJA
- Educagdo, 1dentidade e diferen¢a na EJA

- Politicas Pablicas na Educagio de Jovens e Adultos

9 CORPO DOCENTE

Professor (a) itulagio Maxima
Guilherme da Silva Ramos Mestre
Ismayl Carlos Cortez Mestre
Joseane Ledo de Souza Mestre
L.ana Cristina Barbosa de Melo Especialista
Mércia Teixeira Falcfio ‘ Mestre
Marcos André Fernandes Spésito Mestre
Maria Aparecida Barbosa Fernandes Mestre
Maria Betania Gomes Grise ‘ Espeéia]ista
Paulo Racoski Especialista
Silvina Faria dos Santos Espe.cia]ista

Os docentes deverfio realizar todas as atividades pertinentes ao desenvolvimento de seu
componente curricular, bem como, participar de maneira efetiva da organizagfo de seminarios,
quando houver, contribuirem na defini¢do de temas pelos cursistas, além de, se indicados pelos
discentes, orientarem-nos em todas as etapas de elaboragdo do TCC (Plangjamento, execu¢do e

constru¢do do relatério final), compondo e presidindo as bancas examinadoras.
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10 INFRAESTRUTURA

Oi1pgs?
O IFRR conta com uma sala de aula especificamente reservada para a pos-graduagdo,

além das salas de aula até entdo existentes na institui¢do. As demais salas poderdio ser utilizadas
para atividades pertinentes, sempre que necessario.

A Instituigdo também dispde de 2 salas de audiovisual equipadas com os aparelhos de
multimidia (retroprojetores, Datashow, DVD, video cassete); um amplo Auditério adequado
realizagdo de reunides ampliadas, duas salas de Teleconferéncia adequadas para discussdes com
pequeno numero de pessoas, uma Biblioteca tendo no andar superior um espago destinado ao
estudo e a reunides de grupos, bem como, espagos para estudo individual; Laboratérios de
Informatica, espagos para desenvolvimento de oficinas direcionadas a diferentes areas de

conhecimento e profissionaliza¢do onde as atividades poderdo ser realizadas.
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Nome do Candidato(a):

Enderego:

SECRETARIA BE EDUCACAC PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE PESQUISA ,POS-GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA

MINISTERIO DA EDUCACAOQ

Anexo I- Requerimento de Inscrig¢do

- FORMULARIO DE INSCRICAO -

CEP:

Cidade: UF:

Telefone residencial; (

) Telefone celular: ()

Data de Nascimento:

/ / Naturalidade:

RG:

Orgﬁo emissor: ___CFPF:

Titulo de eleitor:

Zona: Segdo:

E-mail:

Ccupagdo atua/Cargo:

Institui¢ao/Orgao:

Curso de graduagio;

Instituigio:

Ano de conclusdo:

Linha de Pesquisa para qual estd se candidatando:

YProcessos de Ensino-Aprendizagem direcionados na EJA;

YEstudos culturais e produgio de saberes e praticas educativas na EJA;

(
(
( )Educagio, identidade e diferen¢a na EJA;
(

yPoliticas Publicas na Educa¢do de Jovens e Adultos Gestdo Escolar Publica;.

Declaro, que as informagdes prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras.

Boa Vista, de

de20

Assinatura do Candidato
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Anexo II — Modelo de Curriculum Vitae

CURRICULUM VITAE

Dados de Identificacao

-Nome

-CPF

-Cédula de ldentidade
-Enderego

-Telefone

-Curso{s) de Graduagdo

Atualizagiio

-Especializagio
-Aperfeigoamento
-Estagios

-Cursos

-Eventos

-Outras atividades.

Atividade Docente

-Docéncia no [ Grau
-Docéncia no [l Grau
-Docéncia no I Grau
-Qutras atividades

Atividade Técnica / Cientifica / Artistica

-Participagio em Projetos de pesquisa
-Orientador de pesquisa

-Publicagdo em periédicos
-Publica¢io em anais

-Apresentagfo de trabalhos

-Livro

-Artigo em jornais/revistas

-QOutras atividades.

Atividade Administrativa



-Diregio

-Chefia

-Coordenacio

-Colegiado

-Assessoria administrativa

~-Qutras atividades administrativas.
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Anexo III - Modelo de Memorial Descritivo

MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e critica
acontecimentos sobre a trajetéria académico-profissional ¢ intelectual do candidato, avaliando
cada etapa de sua experiéncia.

Recomenda-se que o memorial inclua em sua estrutura seg¢Ses que destaquem as.
informagdes mais significativas, como a formagfo, as atividades técnico-cientificas e artistico-
culturais, as atividades docentes, as atividades de administragio, a produgio cientifica, entre
outras.

O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que permitira ao candidato .

enfatizar o mérito de suas realizacgdes,

Sugestdo de Estrutura do Memorial

+ Folha de rosto
nome do candidato
titulo (Memorial Descritivo)
local
ano

+ Formagdo, aperfeicoamento e

atualizagéio Na descrigfo, mencionar:
educagéo superior - graduagéo
educagdo superior - pds-graduagio
participag@o em congressos, simposios, seminarios e outros eventos
congéneres

Deve-se inserir comentérios sobre como decorrem os cursos de formagdo, de

aperfeigoamento e de atualizagdo, assim como o resultado final e também os reflexos na carreira
profissional, docente, cientifica, literaria e/ou artistica do candidato.

* Atividades docentes

As atividades docentes referem-se as fun¢des desenvolvidas no ensino e na orientagéio de
estudantes. Na descri¢do, mencionar:



aulas e cursos ministrados (especificar em que disciplinas)’

orientacdes de trabalhos de alunos (Feiras de Ciéncias, das
outros eventos), trabalhos de conclusdo de cursos, de estigios e/ou de bolsistas
palestras e/ou conferéncias proferidas

» Atividades de administracio
[ndicar outras atividades profissionais que ndo se enquadrem nas modalidades anteriores:
0 participagio em comissdes, coordenagdes, supervisdes de trabalhos e/ou

projetos
participagdes em conselhos, em comités e/ou juri de prémios entre outros
participagdes em Orgdos colegiados, comités executivos, grupos de trabalhos,
entre outros
consultorias
fungdes cletivas, inclusive diretorias, conselhos de entidades (profissionais
¢/ou sindicais) indicando fun¢do exercida, inclusive de chefia, coordenac¢io,
dire¢do com o respectivo tempo de mandato

* Motivo da escolha do curso pretendido

Justificar os motivos que levaram o candidato a escolher o curso pretendido, explicitando
as expectativas do candidato com o mesmo, bem como, a intengfo de pesquisa a ser realizada
neste curso.



