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Resolugdo 703/2022 - CONSUP/IFRR, de 20 de outubro de 2022.

Aprova a criagdo e implantagdo do Centro de
Referéncia em Educagédo a Distédncia — CREAD do
Instituto Federal de Roraima — IFRR.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o Art. 1° da Lei n°® 11.892, de
29 de dezembro de 2008, bem como o constante no Processo n.°23231.000672.2022-11, e a decisdo
do colegiado tomada na 82.2 sessao plenaria, realizada em 18 de outubro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar a criagao e implantacdo do Centro de Referéncia em Educacgao a Distancia
— CREAD de Roraindpolis do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR,
nos termos do Projeto em anexo.

Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, em
Boa Vista-RR, 20 de outubro de 2022.

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
Presidente do CONSUP
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1. APRESENTAGAO

Este projeto tem como finalidade a criagdo e a implantagdao do Centro de Referéncia em
Educagéo a Distancia (Cread) no Municipio de Rorainépolis. Trata-se de espago fisico e virtual de
referéncia na formacao inicial e continuada de pessoas, vinculado ao Instituto Federal de Educacgao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), nos termos da Portaria do MEC n.° 713, de 8 de setembro de
2021, que estabelece diretrizes para a organizagao dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia e define parametros e normas para sua expanséo, além de abordar, em seu art. 3.°a
constituicdo e a estruturagao de unidades administrativas.
O IFRR é integrante da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica e vinculado
ao Ministério da Educagao, € uma instituicdo com autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagdgica e disciplinar, de acordo com a Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008). Tem
nove finalidades caracteristicas conforme o artigo 6° da mesma lei, entre elas, quatro diretamente

relacionadas com a proposta deste projeto:

| - Ofertar educacéao profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidaddos com vistas a atuagéo profissional nos diversos setores da economia,

com énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional;

[I- Desenvolver a educagao profissional e tecnoldgica como processo educativo e investigativo
de geracao e adaptacgao de solugdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades

regionais;

[Il - Promover a integragéo e a verticalizagdo da educagéo basica a educagéo profissional e a

educacao superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV - Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagao técnica e atualizagao pedagodgica aos docentes

das redes publicas de ensino.

Em termos legais e administrativos, o IFRR propde a criagdo do Cread em Roraindpolis,
vinculado administrativamente ao Campus Novo Paraiso, com objetivo de expandir o atendimento as
demandas de formagao profissional e tecnolégica a comunidade roraimense preferencialmente aos que
residem na regido sul do estado, na modalidade de Educacéo a Distancia — EaD, nos niveis de
formacéao inicial e continuada (FIC); técnico, tecnoldgico, graduagao e pés-graduagao lato sensu,
consolidando as agdes e politicas educacionais de ensino inovador, de extensao tecnoldgica e pesquisa

aplicada.

Dessa forma, o propésito do IFRR com o a criacdo do Cread em Rorainépolis € ampliar o
acesso a educagao profissional e tecnoldgica, preferencialmente na regido sul de Roraima, onde esta
concentrada a segunda maior populagéo do estado e onde fica 0 municipio com o maior nimero de
pessoas com demandas relacionadas a educagéao publica, considerando que ali a instituigdo ja possui

uma unidade de ensino implantada na regiao.

O Cread tem como proposta ofertar cursos amparados nos eixos tecnoldgicos do IFRR para
suprir as necessidades de formagao e capacitagdo de toda a populagdo do estado. Assim, por meio da
oferta gratuita e publica de cursos na modalidade a distancia, o centro se propde a democratizar o
acesso a educagao técnica profissional, qualificando seu publico para o mundo do trabalho e, por

conseguinte, melhorando a qualidade de vida da populagéo roraimense.



Isso se coaduna com a missao do IFRR, que faz jus ao titulo de instituicdo que contribui para
o desenvolvimento profissional e humano na histéria recente do Pais. O Campus Novo Paraiso vem ha
14 anos formando profissionais nas areas de produgdo da agricultura, da produgao vegetal, pecuaria e
beneficiamento e processamento de produtos agropecuarios, contribuindo para o desenvolvimento
regional, estadual e até mesmo nacional, respaldado em estratégias organizacionais que apresentam

retorno as demandas sociais.

A partir dessas premissas, que remontam a integragéo entre ensino, pesquisa e extensao, e
além de agdes voltadas para os arranjos socioprodutivos locais — ASPL, o IFRR tem ganhado
destaque social por meio de diversos projetos de ensino, extenséo e pesquisa desenvolvidos pelo
Campus Novo Paraiso, dentre eles o registro de trés depdsitos de pedido nacional de patentes: aditivo
natural antioxidante a partir do extrato do fruto de tucuma (astrocaryum aculeatum) para uso em
biodiesel; lenha ecolégica em formato de briquete de resina de breu protium burman (burseraceae) e
residuos organicos; e processo de tratamento de superficie com liga de aluminio a base de niébio
resistente a corroséo acida. Desse modo, proporcionando desenvolvimento educacional, cientifico e

tecnoldgico ao estado.

Com a implantagéo do Cread, a partir do Campus Novo Paraiso, o IFRR ira fortalecer a
oferta de ensino a distancia com qualidade e contribuir para o cumprimento da sua fungéo social de
ofertar educacgao profissional e tecnolégica comprometida com a formagao humana integral, com o
exercicio da cidadania e com a produgao e a socializagdo do conhecimento, visando, sobretudo, a

transformagéo da realidade na perspectiva da igualdade e da justi¢a social (PDI 2019-2023).

2. JUSTIFICATIVA

Na histéria da Educagéo a Distancia no Brasil, registra-se nas primeiras iniciativas ocorridas
nas décadas de 1920 e 1930, o emprego do ensino por correspondéncia, radio e outros meios (kits,

equipamentos e ferramentas usados em cursos de ensino a distancia de natureza técnica).

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima iniciou os primeiros
ensaios de oferta de cursos nessa modalidade em 2009 e oficialmente em 2011, aderindo a programas
de fomento em convénio com a Capes por meio do Campus Boa Vista. Na busca de cumprir suas
finalidades, os objetivos socioeducacionais de expansao e interiorizagdo do ensino publico gratuito e de
qualidade na modalidade de educacgao a distancia, o IFRR tem ofertado vagas de maneira crescente em

cursos de diversos niveis aos moradores dos municipios do interior.

Os IFs possuem a expertise de atuar em regides peculiares e melhorar a qualidade de vida
das pessoas em seu entorno. Nesse sentido, o IFRR, por meio do Campus Novo Paraiso vem
desenvolvendo um trabalho significativo entre a populagao jovem campesina e outros municipes de faixa
etaria adulta. Com a EAD, pretende atender também a demanda reprimida e/ou limitada pela falta de

transporte publico na regiao.

Como Santos e Silva (2019, p. 90) afirmam, a necessidade de “reconhecer o jovem rural
como um sujeito capaz de transformar sua realidade pessoal e social € uma questdo de democracia e
ética”. E por isso que a, rede do IFRR se empenha para valorizar a cultura local e contribuir para o

desenvolvimento social.



Borba (2011, p. 25) afirma que o foco da Educacgao a Distancia “nédo esta na quantidade de
horas presenciais, mas na possibilidade de interagao a distancia entre os atores do processo, mediante
a tecnologia”. O que realmente define a EAD é, sua capacidade de aproximar pessoas geograficamente

distantes, abrindo espacgo para a troca entre culturas diferentes.

Mesmo que 0 acesso a internet seja precario nos municipios da regido sul do estado, o centro
em EAD sera implantado estrategicamente no municipio de Roraindpolis por este concentrar diversos
recursos e servigos, entre eles o de internet, possibilitando um melhor funcionamento e atendimento a

comunidade.

Além disso, em numero de habitantes, Roraindpolis é o segundo maior municipio do estado
de Roraima, fica distante a 295 km da capital, Boa Vista e a 488 km de Manaus, capital do estado de
Amazonas, sendo o Cread sera uma possibilidade de incremento educacional que contribuira para a
redugdo da migragao de pessoas e familias das areas rurais para os centros urbanos em busca de

formagao, capacitagdo e qualificagédo profissional.

Segundo dados do Anuario Educacional de 2020, em Roraima, 22,7% dos alunos dos anos
finais do ensino fundamental da rede publica aprendem o esperado em Lingua Portuguesa, e 8,3% em
Matematica. No ensino médio, as taxas sdo de 14,1% e 1,8%, respectivamente. Os docentes com
formac&o compativel com a disciplina que lecionam representam 40,4% do total nos anos finais do
ensino fundamental e 51,4% no ensino médio. O Cread € um caminho para ampliagdo do alcance de

melhores resultados nesses indices.

O IFRR possui uma estrutura de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) customizada com
recursos de comunicagao assincrona, como listas de discusséo, portfélios e féruns, que permitem que
os estudantes expressem suas ideias, duvidas e dividam suas solugdes para os problemas propostos,
cada um dentro do seu tempo disponivel. Com os recursos de interagéo sincrona, como chat,
videoconferéncia, é possivel compartilhar ideias em tempo real, mesmo que as pessoas nao estejam no
mesmo espaco fisico. Para Borda (2011, p. 27) “os recursos do AVA sao fundamentais para a efetivagao

de uma educacéo a distancia com qualidade”, o que reforga a viabilidade de implantacao do Cread.

Atualmente, o Campus Novo Paraiso, contribui para o desenvolvimento local e regional

ofertando os seguintes cursos (quadro 1):

Quadro 1 - Curso Ofertados pelo Campus Novo Paraiso

Curso Campus Formato Municipios atendidos
ofertante

Técnico em Agropecuaria Novo Paraiso Presencial e integral Caracarai, Caroebe, Sdo Jodo da

Integrado ao Ensino Médio Baliza, S&o Luiz do Anaua e
Rorainopolis

Técnico em Agroindustria Novo Paraiso Presencial e integral Caracarai, Caroebe, S&do Joéo da

Integrado ao Ensino Médio Baliza, Sao Luiz do Anaua e
Rorainépolis




Técnico em Aquicultura Novo Paraiso Presencial e integral Caracarai, Caroebe, Sdo Joao da

Integrado ao Ensino Médio Baliza, S&o Luiz do Anaua e
Roraindpolis

Superior de Bacharelado em | Novo Paraiso Presencial em regime Boa Vista, Mucajai, Iracema,

Agronomia de internato pleno Caracarai, Caroebe, Sao Jo&o da
Baliza, Sao Luiz Anaua e
Roraindpolis

Fonte: Comisséo de Elaboragéo, Portaria 22/2022, 03 de margo de 2022 e PORTARIA 73/2022 - GAB/DG-CNP/IFRR, 05/05/2022.

Com o advento da pandemia de Covid-19, foi necessario que o IFRR, bem como sua
comunidade académica, se adaptasse a nova realidade educacional, buscando conhecimento e
estruturando-se minimamente para ajustar-se a um novo formato de ensinar e aprender, o que redundou

na desmistificagdo de alguns paradigmas sobre a EAD.

Assim, houve varios investimentos na area da EAD, como: melhoria das chamadas de
videoconferéncia, vasta produgdo de material digital com acesso ao publico e capacitagao profissional.
Com efeito, a criagdo do Centro de Referéncia em Educagao a Distancia em Roraindpolis possibilitara o
acesso a educagao profissional e tecnoldgica a mais pessoas, contribuindo para a formagéo continuada
de diversos profissionais que ja atuam em Roraindpolis € em municipios vizinhos, reduzindo o éxodo

rural e atendendo a uma demanda crescente por educagado humana integral.

3. MISSAO

Promover formagao humana integral, por meio da educagéo, ciéncia e tecnologia, em
consonancia com os arranjos produtivos locais, socioeconémicos e culturais, contribuindo para o

desenvolvimento sustentavel.

4. VISAO

Ser exceléncia em educagao na Regido Amazonica, como agente de transformagéo social,

por meio do ensino, da pesquisa, da extensao e da inovagao.

5. OBJETIVOS E METAS

5.1. Objetivo Geral

Reunir recursos para a democratizacao do acesso a educagéao publica, gratuita e de
qualidade por meio da oferta de cursos que alcancem todas as regides do Estado de Roraima,
promovendo ensino inovador, extensao tecnoldgica e pesquisa aplicada na modalidade de Educacéo a
Distancia (EAD).

5.2. Objetivos Especificos
a) Fortalecer a modalidade de Educacao a Distancia no ambito do IFRR;

b) Desenvolver atividades de ensino inovador, extensao tecnoldgica e pesquisa aplicada nos diferentes

niveis e modalidades por meio da Educagao a Distancia;



c) Ofertar cursos conforme previsdo no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;

d) Aperfeicoar e potencializar as ferramentas pedagdgicas e os meios tecnolégicos para a execugao dos

CUrsos;

e) Estabelecer parcerias com outras instituicbes de ensino, nacionais e internacionais, com agbes que

envolvam EAD e/ou mediagao tecnoldgica;
f) Acompanhar pedagogicamente os cursos mediados por tecnologias;

g) Ofertar cursos, em diferentes niveis, visando a formagao inicial e continuada da populagao

roraimense;

h) Apoiar e incentivar a oferta de componentes curriculares a distancia e/ou a utilizagao da mediacéo

tecnolégica e de ambientes virtuais nos cursos presenciais ofertados pelo IFRR;

i) Colaborar, por meio da utilizagao do centro de referéncia, com estratégias para reduzir os indices de

retencéo e evasao no IFRR;

j) Qualificar os servidores do IFRR para o exercicio de suas atividades, conforme as finalidades

previstas na lei de criagdo dos institutos federais;

k) Auxiliar na promogao de formagao continuada de servidores docentes e técnicos administrativos do
IFRR em Tecnologias da Informagédo e Comunicagéo e Educagéo a Distancia, e em outras tematicas de

relevancia;

I) Promover formagao de servidores de outras instituicbes governamentais, mediante parcerias ou

convénios pactuados;

m) Projetar, desenvolver, executar, gerenciar e avaliar projetos de educagao a distancia, nos

municipios da area de abrangéncia do IFRR;

n) Estimular e apoiar processos educativos que levem a geragéo de trabalho e renda e a emancipagéao

do cidadao roraimense na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e regional.
5.3. Metas

As metas aqui propostas devem ser alcancadas, em até trés anos, por meio da atuagao do
Centro de Referéncia em Educagéao a Distancia (Cread) em Rorainépolis. Elas deverdao compor o Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), na Dimenséo Educagao a Distancia, e as agbes para seu
alcance serem tragadas anualmente por meio do Plano Anual de Trabalho do IFRR. Com a implantagao
do Cread, ainda podera haver a repactuagdo ou o mapeamento de novos desafios que serdo traduzidos

em metas.

Quadro 2 - Planejamento das Metas 2023-2025

PREVISAO DE
META ATINGIMENTO DA META
(ANO)




a) Construir sede propria para o Centro de Referéncia em EAD no Municipio de
Roraindpolis por meio de emenda parlamentar;

2023-2024

b) Adquirir equipamentos para o Centro de Referéncia em EAD por meio de
recursos do funcionamento ou projetos de parcerias;

2023

c) Identificar e sugerir logistica necessaria para as agdes que envolvam
Educacao a Distancia no ambito do IFRR e ag¢des oriundas de parcerias e
convénios;

2023-2025

d) Elaborar e aplicar um plano de avaliagéo de implantagéo de cursos em EAD
para facilitar o acompanhamento durante todo o processo;

2023-2025

e) Promover a curadoria da equipe de colaboradores do Cread;

2023-2025

f) Realizar a identificagéo e a implantagéo de estrutura para a elaboragao de
material didatico adequado ao atendimento da modalidade EAD;

2024

g) Realizar a atualizacédo de estrutura para elaboragao de videoaulas adequadas,
com a finalidade de atender aos cursos na modalidade em EAD;

2024

h) Sensibilizar os gestores e toda a comunidade interna sobre a importancia do
estabelecimento de parcerias e agcdes de cooperacao no atendimento das
demandas locais e regionais;

2023

i) Mapear as areas com potencial de oferta de cursos por esforgo proprio — ou
seja, cursos que ndo demandam financiamento externo — na modalidade de
Educacao a Distancia no ambito do IFRR;

2023

j) Elaborar plano de implantagao e expansao da oferta de cursos por esforgo
proprio — ou seja, cursos que ndo demandam financiamento externo por meio do
centro de referéncia;

2023-2024

k) Potencializar as ferramentas para a criagéo de objetos de aprendizagem a
serem executados via plataforma do ambiente virtual;

2023-2025

I) Disponibilizar cursos e videoaulas por meio de mediagéo tecnoldgica ou
ambientes virtuais, que possibilitem o nivelamento dos conhecimentos desejaveis
para as séries ou as etapas do publico-alvo das agoes;

2023-2025

m) Identificar, encaminhar, articular e promover a qualificagao, na area técnica ou
pedagdgica, dos servidores do IFRR para o exercicio de suas atividades por meio
de cursos de formagao continuada na modalidade EAD;

2023-2025




n) Ofertar cursos de especializagéo /ato sensu na modalidade EAD; 2023-2025

o) Ofertar, por meio da celebragdo de convénio com o estado, cursos técnicos
visando ao atendimento do quinto itinerario formativo da Base Nacional Comum 2023-2025
Curricular — BNCC (Formagéao Técnica e Profissional);

p) Estabelecer parcerias com municipios para a oferta de cursos técnicos 2023 - 2025
atendendo as demandas das microrregides do estado

Fonte: Comissao de Elaboragéo, Portaria 22/2022, 03 de margo de 2022 e PORTARIA 73/2022 - GAB/DG-CNP/IFRR,
05/05/2022.

As metas estabelecidas no quadro 2, deverdo compor o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), na Dimensao Educacao a Distancia, e as agbes para o alcance delas serem tragadas
por meio do Plano Anual de Trabalho do IFRR. Com a implantagéo centro, ainda podera haver a

repactuagao ou mapeamento de novos desafios que serao traduzidos em metas.

6. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

O Cread contara com estrutura fisica, mobiliario e recursos tecnoldgicos que favoregam o
inicio imediato de seu funcionamento. Ele estara vinculado administrativamente ao Campus Novo
Paraiso, porém acolhera todos os campi por meio de sua infraestrutura fisica, tecnolédgica e
administrativa, ficando a cargo destes a organizagao didatico-pedagdgica, o registro académico e o

processo de ensino-aprendizagem dos cursos ofertados na sede do centro.

O campus do IFRR, com oferta de cursos no centro contabilizara o total de matriculas para a
unidade de ensino. Nos casos de ofertas intercampi ou interinstitucional devera ser firmado um acordo
de cooperagao com plano de trabalho, que defina os compromissos e as responsabilidades de cada

campus ou instituicdo participe da oferta.

Para atender as finalidades previstas para o centro, sera elaborado um Plano de Trabalho
Anual apresentado ao Colégio de Dirigentes (Coldi). Para compd-lo, reunira propostas de oferta de
cursos de todas as unidades da instituigao, tragando os cursos, numero de vagas e distribuigdo por

campus.

As propostas de cursos deverao configurar-se dentro das possibilidades de atuagao centro,
no que tange aos objetivos e as metas deste projeto, alinhadas ao Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFRR. Serao criados também espacos em ambientes virtuais sincronos nos quais os

campi possam interagir uns com os outros, proporcionando agilidade e seguranga nas decisdes pareas.

Com a formatagao da plataforma de Ambiente Virtual de Aprendizagem, o centro promovera
aos servidores do IFRR a oportunidade de desenvolver o potencial no ensino, na pesquisa e na
extensao de forma intercampi “ltem 17 do Termo de Acordos de Metas e Compromissos (TAM) firmado,
em 2010, entre o IFRR e o Ministério da Educacgao”, visando ao desenvolvimento das respectivas agdes
em diferentes niveis, por meio da EAD, nos municipios mais distantes da capital do Estado de Roraima,

expandindo-as para outros municipios, estados e regides por meio de cursos 100% on-line.



A integragéo do IFRR com a comunidade por meio da modalidade EAD é decorrente das
possibilidades proporcionadas pelo uso das tecnologias, considerando a escassez de recursos para
alcance das pessoas mais carentes do estado. Nao haveria, portanto, momento mais oportuno para o
instituto projetar e implementar as agdes do Cread, possibilitando também a interagao entre os
profissionais da instituigdo de areas afins do conhecimento afins, para a composicéo de equipes de

pesquisa e desenvolvimento, com vistas a oferta de cursos intercampi.

Uma das metas de trabalho do Cread é promover a capacitagédo e a qualificagdo de
servidores em EAD para o exercicio de suas atividades laborais. Com a integragdo entre os campi, isso
podera ocorrer de maneira unificada e linear, uma vez os servidores estarao conectados em um mesmo
curso ofertado por uma determinada unidade e retransmitido as demais , melhorando o fluxo entre
elas, consequentemente, proporcionando uma formagdo com isonomia intercampi. Nesse mesmo
formato, as capacitagdes/qualificacdes unificadas poderao ser planejadas e ofertadas aos servidores da

rede estadual e municipal.

Por meio da mediagao tecnoldgica e da melhoria do formado do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). O centro ira articular e integrar as politicas de educagdo com os arranjos
socioprodutivos locais nas regides atendidas, proporcionando desenvolvimento, consequentemente,

melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Além disso, o Cread podera incentivar e apoiar a oferta de componentes curriculares a
distancia em cursos presenciais ofertado pelo IFRR, com a utilizagdo de mediagao tecnoldgica ou
ambientes virtuais de aprendizagem, atendendo a legislagéo, em que pese a oferta de educacgéo a
distancia no itinerario formativo dos cursos, seja para a educagao basica, seja para a superior, seja
para a pos graduacgao, proporcionando aos docentes maior possibilidade de implementagéo de novas
metodologias de aprendizagem e, assim, poderem dirimir ddvidas sobre o processo de ensino-

aprendizagem, contribuindo para a concretizagao do “aprendendo a aprender”.

6.1. Estrutura Fisica

Com a finalidade de oferecer uma infraestrutura adequada, definiram-se as necessidades
minimas de espagos (quadro 3) visando atender, conforme a projegao de até 3 mil alunos matriculados
ao ano, levando em consideragédo uma diversidade de oferta de cursos nas diferentes modalidades de

ensino.

Quadro 3. Necessidades de Salas e Ambientes Fisicos para o Cread de Rorainépolis

Estrutura Fisica* Necessidade/ Quantidade N° de Pessoas
Recepgéao 1 2
Sala de Coordenacgéo e Tutoria 1 6

Sala de Atendimento ao Aluno 1 6




Sala de Aula Presencial 2 36
Sanitario Masculino 3 _
Sanitario Feminino 3 _
Sanitario Adaptado 1 -
Biblioteca Digital 1 15
Laboratorio de Informatica 2 36
Sala Administrativa-Coordenagao 1 4
Sala Administrativa-TI 1 1
Sala/Depdsito 1 1
Sala de Descanso 1 4
Estudio (Sala de Gravagéo) 1 2
Copa 1 4
Espago de Convivéncia 1 80

Fonte: Comisséo de Elaboragéo, Portaria 22/2022, 03 de margo de 2022 e PORTARIA 73/2022 - GAB/DG-CNP/IFRR, 05/05/2022.

Quadro 4. Necessidades de Infraestrutura

Infraestrutura Plantas/Projeto
Cabeamento Estruturado 1
Projeto de Combate a Incéndio 1
Audiovisual (projeto) 1
Circuito de Camera 1




Acessibilidade 1

Fonte: Comisséo de Elaboragéo, Portaria 22/2022, 03 de marco de 2022 e PORTARIA 73/2022 - GAB/DG-CNP/IFRR, 05/05/2022.

O projeto para a construgdo do centro de Roraindpolis, com respectivo projeto executivo e os
anexos, foi solicitado a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional em maio de 2021, para ser
elaborado pelo Departamento Técnico de Engenharia e Obras do IFRR, a partir de adequagdes no

Projeto Original do Campus Avangado de Bonfim, conforme o Processo n°® 23230.000126.2021-17.

E importante esclarecer que a escolha de Rorainépolis se deu por duas razdes. A primeira é
que o Campus Novo Paraiso recebeu formalmente a doagao de dois terrenos de area institucional no
Loteamento Park Amazdnia, no Municipio de Rorainépolis, um medindo 6.330,75 m? (lote 40); outro
8.357 m? (lote 41), conforme documentagéo anexa. A segunda € que o municipio tem mais habitantes do

que os outros municipios da regido sul do estado.

Conforme a proposta de construgao do centro em Roraindpolis, trata-se de uma edificagao
em estrutura a ser adaptada das plantas do Campus Avangado Bonfim, atendendo aos critérios basicos
para o funcionamento das atividades de ensino aprendizagem na modalidade Educagéo a Distancia. O
programa de necessidades para a definigdo do projeto arquitetdnico foi realizado de acordo com as

politicas e as praticas pedagdgicas locais, da seguinte forma:

a) - Recepgao: para filtro das pessoas que adentrarem o ambiente. Espago simples com um balcao
para recepcionista contendo a logo IFRR e Cread Roraindpolis.

— Estimativa de circulagdo: duas pessoas no espaco interno.

b) Estudio de Gravagao EAD: para transmissao de aulas sincronas, gravacgéo e edi¢cdo de material
didatico audiovisual. Espago preparado com isolamento acustico, e baixa luminosidade natural.

— Estimativa de Circulagdo: duas pessoas.

c) Laboratoério de Informatica: espacgo destinado aos estudos por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem e das demais plataformas, como também para encontros presenciais de componentes
curriculares que necessitam do uso de computadores.

— Estimativa de publico: capacidade maxima para 36 pessoas (35 estudantes e 1 professor), com uma
pessoa por computador.

d) Sala de Coordenagao e Tutoria: espaco destinado para o atendimento pedagdgico, multidisciplinar e
de tutoria, para acompanhamento a estudantes com necessidade de atendimento presencial.

— Estimativa de circulacao: seis pessoas.

e) Sala de Atendimento ao Aluno: espaco destinado para atendimento administrativo, consulta sobre
situacdo académica, bem como atendimento presencial e individualizado com o professor.

— Estimativa de circulagao: seis pessoas.

f) Sala de Aula Presencial: local para a realizagdo das aulas presenciais.

— Estimativa de circulagao: 35 estudantes simultaneamente e 1 professor ou tutor.

g) Sanitario masculino: espago contendo sanitario, pias e chuveiro para atendimento a comunidade.
— Estimativa de circulagao: trés pessoas simultaneamente.

h) Sanitario feminino: espago contendo sanitario, pias e chuveiro para atendimento a comunidade.

— Estimativa de circulagao: trés pessoas simultaneamente.



i) Sanitario adaptado: espaco com acessibilidade contendo sanitario, pia e chuveiro para atendimento a
comunidade.

— Estimativa de circulagéo: duas pessoas, sendo 1 masculina e 1 feminina.

j) Sala Administrativa/Coordenagéo: espacgo destinado para atividades administrativas e de
gerenciamento do centro, bem como para atividades administrativas dos coordenadores de curso.

— Estimativa de circulagdo: quatro pessoas simultaneamente.

k) Sala Administrativa de TI: espaco destinado a Central de Armazenamento de Dados e Hospedagem
de Sistemas, a servigos computacionais e aos demais equipamentos de TI.

— Estimativa de circulacdo: uma pessoa.

I) Sala Deposito: espaco destinado ao armazenamento adequado de material permanente e de
consumo.

— Estimativa de circulagao: uma pessoa.

m) Sala de Descanso: espacgo destinado ao descanso de docentes e discentes que nao residem na
sede do municipio.

— Estimativa de circulagdo: quatro pessoas.

n) Copa: espaco destinado a preparacao de alimentos.

— Estimativa de circulagéo: quatro pessoas internamente.

o) Espaco de Convivéncia: destinado a atividades educativas, momentos de interagéo e, refei¢oes.

— Estimativa de circulagéo: 80 pessoas, no maximo.

6.2. Estrutura Tecnoloégica

Os equipamentos de informatica e estrutura de rede foram planejados conforme a projegéo de

salas e laboratérios de informatica.

6.3. Equipamentos

— Computadores desktop (gabinete mini ou nano) — 72 un. (2x 36);
— Computadores notebooks — 05 un.

— Impressoras/scanners — 02 un.

— Telefones — 01 un. (se possivel voip)

— Servidores:

—FW - 01 unid.

— Data Server — 02 un.

— Storage 01 unid (20 TB)

— Cluster especializado para atender as necessidades do ambiente

— Solugéo energética nobreaks centralizada.

6.4. Rede



— Solugéo de rede wireless para cobertura de todo o ambiente (Aerohive);

— Solugao de rede cabeada para a atender o todo ambiente (administrativa de 01 ponto p/ 5m; 40
pontos nos laboratérios);

— Switch Core — 02;

— Switch de borda — 01 p/ laboratério de 48 portas e outros de acordo com espaco fisico/nimero de
pontos.

6.5. Banda de internet

— Link com redundancia, velocidade minima de banda larga de 300 Mb Full.

6.6. Equipamentos sala de gravagao

— Multimidia;

— Mesa digitalizadora;

— Cameras;

— Equipamento de gravagao de audio (microfones e placas de audio);
— Audiovisual :

— Placas de captura de video

— Computadores para edigao.

6.7. Projegao Para Oferta de Cursos

Visando contribuir para o desenvolvimento local e regional, mediante a expanséo da oferta de
cursos e do acesso aos moradores da regidao sul de Roraima e das demais regides do estado, estima-se
com a instalagdo do Centro de Referéncia em EaD em Roraindpolis, atendimento anual de mil a 3 mil
estudantes, por meio de cursos técnicos, superiores, de pés-graduacao e de formacgao inicial e

continuada na modalidade a distancia. Para o primeiro ano, faz-se a seguinte estimativa:

QUADRO 5 - Proposta de cursos

Tipo de Curso Carga Carga Tempo Quant. de Turmas Total de
Horaria Horaria Encontros lano Estudantes*
Total Presencial
FIC com encontros 160 - 16 horas Trés Um/més 06 210
presenciais horas meses
FIC sem encontros 160 - 0 hora Trés 0 dia 14 700
presenciais horas
meses
Técnico subsequente | 1350 - 270 horas 18 meses | Um/més 02 70
20% presencial horas




Especializacéo /ato 380 - 84 horas 1,5 ano Um/més 01 30
sensuem horas
Agroecologia e

Educagado do Campo

TOTAL 1.010

*Projegéo para o primeiro ano de execugdo das atividades do Centro de Referéncia em Educacéo a Distancia em Rorainodpolis.

7. MODELO DE GESTAO

Propde-se que o Cread seja estruturado sob a geréncia do Campus Novo Paraiso e da
Reitoria por meio da Diretoria Sistémica de Politicas de Educagao a Distancia do IFRR, podendo ter
servidores (docentes e técnicos administrativos) alocados como colaboradores para suporte no
planejamento, no desenvolvimento e na execugéo das agdes de educagao a distancia. O vinculo dos
servidores devera ser planejado, tendo por base suas areas, projetos e agdes prioritarias. O centro
contara com um diretor ou coordenador, para geri-lo administrativamente no planejamento e na

execucao das atividades previstas.

Uma vez implantado o Cread, sera colocado em agao um planejamento estratégico que
conduza ao alcance de seus objetivos e metas, em especial no que se refere a oferta de agbes em
Educacéo a Distancia e, de forma complementar, ao percentual de carga horaria em EAD dos cursos
presenciais do Campus Novo Paraiso, bem como das demais unidades de ensino do IFRR, de acordo

com o levantamento anual de demanda.

O Campus Novo Paraiso (CNP) esta localizado na regido sul do Estado de Roraima, préximo
da Vila Novo Paraiso, Municipio de Caracarai, a 256 km de Boa Vista e a 46 km de Rorainopolis, sendo,
portanto, o campus do IFRR com maior proximidade do municipio em que sera instalado o Centro de
Referéncia em EAD, justificando-se, assim, a vinculagao deste aquele para fins de administragao,
podendo também a estrutura fisica do CNP servir, de maneira complementar, aos cursos que

necessitarem dos ambientes didaticos e dos laboratérios disponiveis na unidade.

E importante esclarecer que a Portaria n.° 713, de 8 de setembro de 2021, inciso IV do artigo
3.°, que altera a Portaria n.° 1.291, de 30 de dezembro de 2013, e a Portaria n.° 393, de 10 de maio de
2016, a qual estabelece diretrizes para a organizacéo dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia e define parametros e normas para a sua expansao, autoriza os institutos federais a criarem

centros de referéncia, conforme extrato a seguir:

Art. 3.° Observados os objetivos, as finalidades, as caracteristicas e a estrutura organizacional
estabelecidos na Lei no 11.892, de 2008, a constituicdo e estruturagao dos Institutos Federais e

Colégio Pedro Il se dara por meio das seguintes unidades administrativas:

IV - Centro de Referéncia, vinculado administrativamente a um campus e destinado a oferta de cursos
de educagao profissional e tecnolégica, nas modalidades presencial e/ou a distancia, com o objetivo
de expandir o atendimento as demandas por formagao profissional em todo o territério de abrangéncia
do Instituto Federal, que podera ser criado por meio de parceria com 6rgaos da administracéo publica
(BRASIL, 2021).



Desse modo, o modelo de gestao proposto esta referenciado na Portaria n.° 713, de 8 de

setembro de 2021, quanto a localizagdo geografica do Campus Novo Paraiso, cujos espagos didaticos

s80 mais acessiveis para apoio administrativo e, logistico a comunidade académica da regido que sera

atendida pelo Cread na realizagao de aulas praticas em laboratérios especificos.

7.1. Estrutura de Recursos Humanos

Para o funcionamento do Cread em Roraindpolis, faz-se necessaria a seguinte estrutura de

recursos humanos:

QUADRO 6: Necessidade de Pessoal para o Cread em Rorainépolis

Funcao Quant. Cargo/Funcéao Vinculo
Diretor ou Coordenador do 01 Diretor de Departamento ou de Efetivo + Fungéo
Cread Coordenador Gratificada
Agente de Seguranga e 04 Seguranga Terceirizado
Vigilancia
Atendente da Biblioteca 01 Técnico Administrativo Efetivo
Salas de Administragéo/ 02 Assistente em Administragao Efetivo
Coordenagéao
Salade Tl 01 Técnico em Tecnologia da Efetivo

Informagéo
Limpeza e Manutengéao predial 02 Licitagao Empresa terceirizada
Acompanhamento Pedagdgico 01 Técnico em Assuntos Efetivo
Educacionais ou Pedagogo
Administrador do AVA para 01 Docente ou Técnico Efetivo
transmissdes e diagramacéo Administrativo
Responsavel pelo Estudio de 01 Técnico em Audiovisual Efetivo
Gravacgao
Professor Mediador Conforme Docente Conforme Projeto
Projeto
Professor Formador Conforme o Docente Conforme Projeto
Projeto

A efetivagéo e a disponibilizagéo dos cargos efetivos, bem como as despesas com a




contratagao de servigo terceirizado, serdo assumidas pela unidade de ensino responsavel pela
manutenc¢ao administrativa do centro, levando em consideragéo o modelo de dimensionamento de
cargos e fungdes do Campus Novo Paraiso. Porém, a Reitoria e os demais Campi poderao contribuir
com a destinagao de cargos, caso entendam ser necessaria uma maior expansao da oferta de cursos,

além do acompanhamento dos estudantes matriculados na unidade.

8. CONSIDERAGOES FINAIS

A implantagéo do Centro de Referéncia em Educagéao a Distancia (Cread) do IFRR em
Rorainépolis, atendera aos anseios da populacdo dea um estado com imensa diversidade e
potencialidades produtivas, auxiliando, portanto, o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia de Roraima a contribuir para o desenvolvimento local e regional.

Além disso, viabilizara a expanséo do ensino, prevista no PDI 2019-2023, cujos macro processos
e metas para a educagao a distancia preveem, dentro desse periodo, uma ampliagdo do numero de

vagas, em até quatro vezes, nos diversos niveis de ensino, para todas as unidades da instituigéo.

Desse modo, o Campus Novo Paraiso também podera fortalecer a EAD na rede e, continuar
ampliando o numero de vagas € o alcance, sobretudo, da comunidade na regido sul de Roraima, onde

ocorre um expressivo crescimento populacional.

De acordo com estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica do IBGE de 2020, a
populagdo dos municipios de Rorainépolis, Sdo Luiz, Sdo Jodo da Baliza e Caroebe atingiria, em

2021, a soma de 76.773 habitantes. correspondendo a 11,76% da populagéo do estado.

Ainda de acordo com estatisticas do IBGE, esses municipios tém alta taxa de escolarizagdo na
faixa etaria de 6 a 14 anos, no entanto absorvem menos de 30% desse alunado em matriculas no
ensino médio. A razado € que ha um numero reduzido de escolas de ensino médio na regiao, apenas

24 unidades, para atender a demanda de egressos das 98 unidades de ensino fundamental existentes.

Ademais, quanto a oferta de ensino técnico profissionalizante integrado ao ensino médio ou
técnico subsequente, todos eles contam com apenas uma unidade do IFRR, havendo, pois, uma
limitacao de acesso inerente a mobilidade. E, quanto a oferta de ensino superior, as oportunidades se
restringem aos polos da UAB, na sede do Municipio de Rorainépolis, e ao Campus Novo Paraiso, em

Roraindépolis.

Ante o exposto, reitera-se a viabilidade deste projeto, pois o centro contribuira para o
desenvolvimento da regido onde sera instalado com oferta de cursos tanto na area de recursos
naturais quanto em areas como servigo, saude, tecnologia e inovagao, proporcionando aos municipes
e aos moradores de outras regides do estado e do Pais qualificacdo para o mundo do trabalho em

consonancia com as perspectivas locais
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